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Iscriviti

Questo coaching di gruppo è un ottimo strumento per valorizzare le diversità, promuovere il 
feedback e migliorare la comunicazione tra dipendenti di diverse età, fornendo strumenti pratici 

come l'ascolto attivo, il role playing e il feedback costruttivo.

Formazione gratuita riservata a persone occupate residenti in veneto

Sviluppare il potenziale e i talenti dei 
propri collaboratori
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