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WELFARE E WELLBEING. I SISTEMI INCENTIVANTI 
A DISPOSIZIONE DELLE ORGANIZZAZIONI

Martedì 22 aprile 2025        09:00-13:00/14:00-18:00
     UNIS&F - Piazza delle istituzioni, 12 31100 Treviso (TV)

Questo intervento intende portare in primo piano le risorse umane, coinvolgendo fasce d’età 
distinte in un’ottica di investimento strategico nel valore aggiunto da esse generato, credendo 

nella versatilità e capacità organizzativa che dimostrano nel rapporto lavoro/famiglia.

Incontro gratuito riservato a persone occupate residenti in veneto

https://unisef.it/media/pages/finanziamenti/age-balance/formazione-di-gruppo-welfare-e-wellbeing-i-sistemi-incentivanti-a-disposizione-delle-organizzazioni/5a1f9bf809-1739878449/unisef-bando-candidatura-welfare-wellbeing.pdf
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