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DGR n. 1522 del 29/11/2022 - P.A.R.l. Progetti e azioni di rete innovativi per la parita e I'equilibrio di genere
FEMALE SKILLS - leva innovativa per organizzazioni e servizi territoriali - Codice progetto: 399-0001-1522-2022

SIAMO FATTE COSI’?

COACHING DI GRUPPO PER FAVORIRE L'ATTIVAZIONE DI MODELLI ORGANIZZATIVI INCLUSIVI
SABATO 22 FEBBRAIO 2025, ORE 9.00 - 18.00

female Sala Palazzo La Loggia - Via 4 Novembre, 26 /Motta di Livenza (TV)

skills UNISRF

Il progetto “Female Skills”, finanziato dal bando regionale P.A.R.l., & dedicato a sostenere
un percorso di sensibilizzazione e sviluppo della parita di genere nel territorio trevigiano, in
collaborazione con un’ampia rete pubblico-privata.

Siamo fatte cosi? - Il laboratorio formativo approfondisce i temi della parita di genere e
permette di sperimentare in prima persona il valore della diversita femminile. Insieme a dati
e teorie di riferimento, saranno proposte attivita esperienziali utili a conoscere e valorizzare
le qualita del femminile, risorsa preziosa e strategica da integrare nella vita personale, sociale
e professionale.

Programma

- Introduzione ai temi della parita e diversita di genere

- Esplorazione qualita del femminile: conoscenza, riconoscimento di valore e impatti
(Ascolto, Gentilezza, Collaborazione, Visione sistemica, Intuizione, Creativita, Cura)

- Confronto di gruppo e individuazione buone pratiche

Docente
Sabrina Fantini _ facilitatrice _ coach, formatrice, esperta di Diversita & Inclusione

Partecipazione gratuita, iscrizione obbligatoria entro il 14 febbraio 2025

utilizzando il link qui sotto o tramite QR code [=] [=]
https://forms.office.com/e/VnU9h1a28s ﬂ‘%
m
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ZNONA FRANCA

In collaborazione con Citta di Motta di Livenza

Per informazioni: Unindustria Servizi & Formazione Treviso Pordenone
Tel. 0422 916 453-422 - e-mail
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