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COMUNE DI 
___________ 

ISTRUZIONE 
Gestione/Informazione lavoratrice 

madre 

E_01_ESEMPIO 2 
 
Rev. 0 
Del _________ 
Pag. 3 di 3 

 

 

 

Procedura da seguire 
AMMINISTRAZIONE COMUNALE LAVORATRICE 

 
 

Valutazione degli agenti, dei processi e delle 
condizioni di lavoro delle mansioni 

 
Comunicazione tempestiva dello stato di gravidanza al 

Datore di lavoro 

(certificato medico o autocertificazione) 

 GINECOLOGO 
Verifica stato di salute della lavoratrice 

Mansione 
COMPATIBILE 
con gravidanza 

Mansione 
NON COMPATIBILE 

con gravidanza 

Prosegue la sua attività 
fino all’astensione 

obbligatoria 

Rischi salute e sicurezza 
per la gravidanza e/o per 

allattamento? 

Informazione per 
iscritto alla Direzione 

Provinciale del Lavoro 
Modulo MS05.03 

SI NO Sono presenti 
patologie per la 

madre o il nascituro? 

Possibile modifica o 
cambio mansione? 

NO 

NO 

SI 

Modifica o 
Nuova mansione 

Presentazione alla Direzione 
Provinciale del Lavoro della sua 

provincia di residenza, della 
domanda di astensione anticipata 
con il certificato del ginecologo 

Modulo MS06.03 

Direzione Provinciale del Lavoro 
dispone l’interdizione anticipata dal 
lavoro per periodo di gravidanza 

e se previsto per un periodo post parto 
definito secondo i casi 

SI 

Richiesta 
prolungamento del 
lavoro fino all'8 mese 

di gravidanza? 

Situazioni compatibili? 

Prosegue la sua 
attività fino all’8 

mese 

Concessione? 

INPS dispone astensione con flessibilità secondo i casi 

SI 

NO 

Eventuale Presentazione a INPS e al Datore di 
lavoro richiesta di astensione facoltativa post parto 

SI 

NO 

GINECOLOGO 
Verifica stato di salute della lavoratrice 

MEDICO COMPETENTE 
Verifica situazione di lavoro 

SI 

NO NO 

Verifica la 
mansione 

della 
lavoratrice 

COMUNE DI 
___________ 

ISTRUZIONE 
Gestione/Informazione lavoratrice 

madre 

E_01_ESEMPIO 2 
 
Rev. 0 
Del _________ 
Pag. 2 di 3 

 

 

 

Lavori vietati Durante 
GRAVIDANZA PUERPERIO 

Rischio silicosi, asbestosi e altre malattie professionali di cui 
agli allegati 4 e 5 al DPR 1124/65 

Tutto il periodo 

7 mesi 
Presenza di radiazioni ionizzanti 7 mesi 
Lavori su scale ed impalcature mobili e fisse 

Da definire caso 
per caso 

Manovalanza pesante 
Lavori che comportano una stazione in piedi per più di metà 
dell'orario o che obbligano ad una posizione particolarmente 
affaticante (ripetuti piegamenti o rotazione del busto, alzarsi 
diverse volte) 
Utilizzo di macchina mossa a pedale, o comandata a pedale 
(quando il ritmo del movimento sia frequente o esiga un 
notevole sforzo) 
Utilizzo di macchine scuotenti o con utensili che trasmettono 
intense vibrazioni 
Assistenza e cura degli infermi (nei sanatori e nei reparti per 
malattie infettive e per malattie nervose e mentali) 7 mesi 

Lavori agricoli (che implicano la manipolazione e l'uso di 
sostanze tossiche o altrimenti nocive nella concimazione del 
terreno e nella cura del bestiame) 

7 mesi 

Lavori di monda e trapianto del riso 
Da definire caso 

per caso 
Lavori a bordo delle navi, degli aerei, dei treni, dei pullman e di 
ogni altro mezzo di comunicazione in moto 
Lavoro notturno 12 mesi 
Lavori sotterranei di carattere minerario Da definire caso 

per caso AGENTI CHIMICI: piombo e suoi derivati 

AGENTI FISICI: lavoro in atmosfera di sovrappressione elevata / 
AGENTI BIOLOGICI: toxoplasma, virus della rosolia / 
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RESIDENZA

CONTRATTO
(indeterminato o 
tipologia atipico)

RUOLO AZIENDALE

RUOLO SICUREZZA
(Dirigente, Preposto, 

Lavoratore)

MANSIONE da DVR

ORARIO DI LAVORO

Data assunzione

Data dimissioni

TITOLO CORSO

CATEGORIA CORSO
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normativa)
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PROGRAMMATO
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COMUNE DI 
___________ 

MODULO 
Registrazione informazione, 
formazione, addestramento, 

comunicazione, consultazione 

E_01_ESEMPIO 5 
 
Rev. 0 
Del _________ 

 

 
INFORMAZIONE RLS 

In data 
si è provveduto alla informazione del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza 
relativamente ai seguenti argomenti: 
 Sostanze e preparati pericolosi 
 Macchine e impianti 
 Organizzazione e ambiente di lavoro 
 Infortuni e malattie professionali 
 A seguito di visite degli organi di vigilanza 
  
Descrizione: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Il Rappresentante dei lavoratori ha da osservare: 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nome cognome Firma  
  
  
  
  

 
 

COMUNE DI 
___________ 

MODULO 
Registrazione informazione, 
formazione, addestramento, 

comunicazione, consultazione 

E_01_ESEMPIO 5 
 
Rev. 0 
Del _________ 

 

 
CONSULTAZIONE RLS 

In data Alle ore 
Presso la sede di ______________ alla presenza di: 
 Responsabile posizione organizzativa – Delegato sicurezza Nome Cognome 
 RSPP Nome Cognome 
 Medico competente Nome Cognome 
 RLS Nome Cognome 
 Istruttore direttivo area tecnica Nome Cognome 
 Preposto _____ Nome Cognome 
  Nome Cognome 
Si è provveduto alla consultazione del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza 
relativamente ai seguenti argomenti: 
 Valutazione dei rischi e misure di prevenzione e protezione 
 Designazione RSPP, Addetti gestione emergenza, Medico competente 
 Formazione e informazione 
 ………………………… 
Descrizione: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Il Rappresentante dei lavoratori ha da osservare: 
 
 
 
 
 
 
 
 
Altre osservazioni: 
 
 
 
 
 
 
La riunione viene chiusa alle ore 

Nome cognome Firma  
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COMUNE DI 
___________ 

MODULO 
Registrazione informazione, 
formazione, addestramento, 

comunicazione, consultazione 

E_01_ESEMPIO 5 
 
Rev. 0 
Del _________ 

 

 
INFORMAZIONE RLS 

In data 
si è provveduto alla informazione del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza 
relativamente ai seguenti argomenti: 
 Sostanze e preparati pericolosi 
 Macchine e impianti 
 Organizzazione e ambiente di lavoro 
 Infortuni e malattie professionali 
 A seguito di visite degli organi di vigilanza 
  
Descrizione: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Il Rappresentante dei lavoratori ha da osservare: 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nome cognome Firma  
  
  
  
  

 
 

COMUNE DI 
___________ 

MODULO 
Registrazione informazione, 
formazione, addestramento, 

comunicazione, consultazione 

E_01_ESEMPIO 5 
 
Rev. 0 
Del _________ 

 

 
CONSULTAZIONE RLS 

In data Alle ore 
Presso la sede di ______________ alla presenza di: 
 Responsabile posizione organizzativa – Delegato sicurezza Nome Cognome 
 RSPP Nome Cognome 
 Medico competente Nome Cognome 
 RLS Nome Cognome 
 Istruttore direttivo area tecnica Nome Cognome 
 Preposto _____ Nome Cognome 
  Nome Cognome 
Si è provveduto alla consultazione del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza 
relativamente ai seguenti argomenti: 
 Valutazione dei rischi e misure di prevenzione e protezione 
 Designazione RSPP, Addetti gestione emergenza, Medico competente 
 Formazione e informazione 
 ………………………… 
Descrizione: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Il Rappresentante dei lavoratori ha da osservare: 
 
 
 
 
 
 
 
 
Altre osservazioni: 
 
 
 
 
 
 
La riunione viene chiusa alle ore 

Nome cognome Firma  
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FORMAZIONE SPECIFICA 
CON ADDESTRAMENTO

D
AT

I 
FO

R
N

IT
O

R
E

CONTROLLI PERIODICI 
SPECIFICI

COMUNE DI 
___________ 

MODULO 
Registrazione informazione, 
formazione, addestramento, 

comunicazione, consultazione 

E_01_ESEMPIO 5 
 
Rev. 0 
Del _________ 

 
 

RLS - PRESA VISIONE/CONSEGNA DOCUMENTI 
In data 
Si è provveduto a: 
 Consegna di copia al Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza 
 Presa visione da parte del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza 
relativamente dei seguenti documenti: 
 DVR generale 
 DVR chimico 
 DVR rumore 
 DVR vibrazioni 
 Registro infortuni 
 
 
Il Rappresentante dei lavoratori ha da osservare: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza dichiara: 
 che si asterrà dal diffondere o divulgare a terzi dati e/o informazioni desumibili dalla 

documentazione ricevuta 
 che farà di tale documentazione un uso strettamente connesso al proprio ruolo di 

Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza, nel rispetto del segreto relativo 
all’amministrazione comunale, dei processi dell’amministrazione e della privacy dei 
lavoratori 

 che utilizzerà le copie dei documenti ricevute esclusivamente all’interno della sede 
Municipale nell’esercizio della propria funzione di RLS 

 che riconsegnerà la documentazione ricevuta all’amministrazione, senza trattenere 
riduzioni o duplicati, entro il termine di ………… giorni dalla data odierna 

 di essere consapevole che, nel caso di uso improprio della documentazione ricevuta, 
sarà chiamato a rispondere di ogni eventuale pregiudizio che possa derivarne 
all’amministrazione o ai lavoratori. 

Il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza 
Nome cognome Firma  
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CONTROLLI PERIODICI 
SPECIFICI

COMUNE DI 
___________ 

MODULO 
Registrazione informazione, 
formazione, addestramento, 

comunicazione, consultazione 

E_01_ESEMPIO 5 
 
Rev. 0 
Del _________ 

 
 

RLS - PRESA VISIONE/CONSEGNA DOCUMENTI 
In data 
Si è provveduto a: 
 Consegna di copia al Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza 
 Presa visione da parte del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza 
relativamente dei seguenti documenti: 
 DVR generale 
 DVR chimico 
 DVR rumore 
 DVR vibrazioni 
 Registro infortuni 
 
 
Il Rappresentante dei lavoratori ha da osservare: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza dichiara: 
 che si asterrà dal diffondere o divulgare a terzi dati e/o informazioni desumibili dalla 

documentazione ricevuta 
 che farà di tale documentazione un uso strettamente connesso al proprio ruolo di 

Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza, nel rispetto del segreto relativo 
all’amministrazione comunale, dei processi dell’amministrazione e della privacy dei 
lavoratori 

 che utilizzerà le copie dei documenti ricevute esclusivamente all’interno della sede 
Municipale nell’esercizio della propria funzione di RLS 

 che riconsegnerà la documentazione ricevuta all’amministrazione, senza trattenere 
riduzioni o duplicati, entro il termine di ………… giorni dalla data odierna 

 di essere consapevole che, nel caso di uso improprio della documentazione ricevuta, 
sarà chiamato a rispondere di ogni eventuale pregiudizio che possa derivarne 
all’amministrazione o ai lavoratori. 

Il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza 
Nome cognome Firma  
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COMUNE DI 
___________ 

ISTRUZIONE/MODULO 
Consegna/sostituzione, uso, conservazione 

e pulizia DPI 

E_01_ESEMPIO 7 
 
Rev. 0 
Del _________ 
Pag. 1 di 2 

 
Presso il Comune di ________ la seguente istruzione ha lo scopo di trasmettere le corrette modalità di consegna, uso, 
conservazione e pulizia dei DPI. 
 

DESCRIZIONE: 

DISPOSITIVO DI PROTEZIONE INDIVIDUALE “DPI” = qualsiasi 
attrezzatura destinata ad essere indossata e tenuta allo scopo di 
proteggere contro uno o più rischi per la sicurezza o la salute durante il 
lavoro, e loro complementi o accessori 

ATTREZZATURA 
A 
DISPOSIZIONE: 

 Registro DPI in uso posizionato in MAGAZZINO 
 CONFEZIONI CON FOGLIO ISTRUZIONI 
 Sono a disposizione IN MAGAZZINO: 

 Inserti auricolari in espanso morbido e  Facciali filtranti  
Fasi Modalità da adottare 

Prima 
Consegna 

e 
Sostituzione 

Istruttore Direttivo Area Tecnica al momento dell’assunzione consegna tutti i DPI utili alla 
mansione e previsti nella Valutazione dei rischi. 
 
La registrazione di consegna/sostituzione avviene mediante sottoscrizione della parte sul 
Retro della presente istruzione 
Chiedendo al Istruttore Direttivo Area Tecnica o prelevando dal magazzino sono sostituiti: 
 
Quando sono rotti o molti rovinati 
 SCARPE 
 GUANTI 
 OCCHIALI E VISIERE 
 … 
 
Quando sono rotti, molto rovinati o sporchi, per maschere appena si sente il minimo odore 
 SEMIMASCHERE 

 INSERTI auricolari  

 Facciali filtranti  
 … 
 
INDUMENTI PROTETTIVI AD OGNI UTILIZZO (tuta usa e getta) 
 

Uso 

 DEVONO ESSERE 
 USATI sul posto di lavoro secondo formazione e addestramento o istruzioni 

scritte ricevute e secondo le indicazioni del Registro DPI in uso 

 USATI con cura e tenuti puliti 
 INDOSSATI correttamente (vedere foglio istruzioni nella confezione e 

addestramento ricevuto) 
 USATI in tutte le operazioni per le quali sono previsti 
 CONTROLLATI A INIZIO OPERAZIONE, DURANTE E A FINE UTILIZZO secondo 

formazione e addestramento ricevuto (in particolare FACCIALI FILTRANTI, 
MASCHERE, FILTRI, IMBRACATURE E CORDINI) 

 È VIETATO 
 USARLI se non sono previsti 
 MODIFICARLI o manometterli in qualsiasi modo 

 
Si ricorda che ogni violazione nell’utilizzo o per il mancato uso dei DPI può essere punita, 
oltre che con i provvedimenti disciplinari prevista dal CCNL, anche con l’arresto fino ad un 
mese o con l’ammenda prevista a carico del lavoratore dalla normativa vigente (da 200 a 
600 euro). 

Conservazione 
e Pulizia 

 DEVONO ESSERE 
 TENUTI nelle SCATOLE FORNITE quando non usati 
 MESSI NELL’ARMADIETTO DPI alla fine del turno o giornata di lavoro 
 PULITI alla fine delle operazioni (vedere foglio istruzioni nella confezione) 

 È VIETATO 
 LASCIARLI nell’area di lavoro durante le pause o a fine turno o giornata 
 PORTARLI fuori del luogo di lavoro se non autorizzati 
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ISTRUZIONE/MODULO 
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e pulizia DPI 
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Rev. 0 
Del _________ 
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Presso il Comune di ________ la seguente istruzione ha lo scopo di trasmettere le corrette modalità di consegna, uso, 
conservazione e pulizia dei DPI. 
 

DESCRIZIONE: 

DISPOSITIVO DI PROTEZIONE INDIVIDUALE “DPI” = qualsiasi 
attrezzatura destinata ad essere indossata e tenuta allo scopo di 
proteggere contro uno o più rischi per la sicurezza o la salute durante il 
lavoro, e loro complementi o accessori 

ATTREZZATURA 
A 
DISPOSIZIONE: 

 Registro DPI in uso posizionato in MAGAZZINO 
 CONFEZIONI CON FOGLIO ISTRUZIONI 
 Sono a disposizione IN MAGAZZINO: 

 Inserti auricolari in espanso morbido e  Facciali filtranti  
Fasi Modalità da adottare 

Prima 
Consegna 

e 
Sostituzione 

Istruttore Direttivo Area Tecnica al momento dell’assunzione consegna tutti i DPI utili alla 
mansione e previsti nella Valutazione dei rischi. 
 
La registrazione di consegna/sostituzione avviene mediante sottoscrizione della parte sul 
Retro della presente istruzione 
Chiedendo al Istruttore Direttivo Area Tecnica o prelevando dal magazzino sono sostituiti: 
 
Quando sono rotti o molti rovinati 
 SCARPE 
 GUANTI 
 OCCHIALI E VISIERE 
 … 
 
Quando sono rotti, molto rovinati o sporchi, per maschere appena si sente il minimo odore 
 SEMIMASCHERE 

 INSERTI auricolari  

 Facciali filtranti  
 … 
 
INDUMENTI PROTETTIVI AD OGNI UTILIZZO (tuta usa e getta) 
 

Uso 

 DEVONO ESSERE 
 USATI sul posto di lavoro secondo formazione e addestramento o istruzioni 

scritte ricevute e secondo le indicazioni del Registro DPI in uso 

 USATI con cura e tenuti puliti 
 INDOSSATI correttamente (vedere foglio istruzioni nella confezione e 

addestramento ricevuto) 
 USATI in tutte le operazioni per le quali sono previsti 
 CONTROLLATI A INIZIO OPERAZIONE, DURANTE E A FINE UTILIZZO secondo 

formazione e addestramento ricevuto (in particolare FACCIALI FILTRANTI, 
MASCHERE, FILTRI, IMBRACATURE E CORDINI) 

 È VIETATO 
 USARLI se non sono previsti 
 MODIFICARLI o manometterli in qualsiasi modo 

 
Si ricorda che ogni violazione nell’utilizzo o per il mancato uso dei DPI può essere punita, 
oltre che con i provvedimenti disciplinari prevista dal CCNL, anche con l’arresto fino ad un 
mese o con l’ammenda prevista a carico del lavoratore dalla normativa vigente (da 200 a 
600 euro). 

Conservazione 
e Pulizia 

 DEVONO ESSERE 
 TENUTI nelle SCATOLE FORNITE quando non usati 
 MESSI NELL’ARMADIETTO DPI alla fine del turno o giornata di lavoro 
 PULITI alla fine delle operazioni (vedere foglio istruzioni nella confezione) 

 È VIETATO 
 LASCIARLI nell’area di lavoro durante le pause o a fine turno o giornata 
 PORTARLI fuori del luogo di lavoro se non autorizzati 
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DESCRIZIONE: 

SIMBOLI/FRASI 
SI POSSONO TROVARE FIN0 A FINE 2016 IN 
SCHEDE DI SICUREZZA PUNTI 2 E 16 

E 
ETICHETTA ORIGINALE PRODOTTO 

SIMBOLI 

          

 

 

 

      

 

 
 
FRASI R  o  COMBINAZIONI R 
R 1 esplosivo allo stato secco 
R 2 rischio di esplosione per urto, sfregamento, fuoco o altre sorgenti di ignizione 
R 3 elevato rischio di esplosione per urto, sfregamento, fuoco o altre sorgenti di ignizione 
R 4 forma composti metallici esplosivi molto sensibili 
R 5 pericolo di esplosione per riscaldamento 
R 6 esplosivo a contatto o senza contatto con l'aria 
R 7 può provocare un incendio 
R 8 può provocare l'accensione di materie combustibili 
R 9 esplosivo in miscela con materie combustibili 
R 10 infiammabile 
R 11 facilmente infiammabile 
R 12 estremamente infiammabile 
R 13 gas liquefatto altamente infiammabile 
R 14 reagisce violentemente con l'acqua 
R 15 a contatto con l'acqua libera gas estremamente infiammabili 
R 16 pericolo di esplosione se mescolato con sostanze comburenti 
R 17 spontaneamente infiammabile all'aria 
R 18 durante l'uso può formare con aria miscele esplosive/infiammabili 
R 19 può formare perossidi esplosivi 
R 20 nocivo per inalazione 
R 21 nocivo a contatto con la pelle 
R 22 nocivo per ingestione 
R 23 tossico per inalazione; cl50, per inalazione, ratto, per aerosol o particelle, superiore a 0,25 mg/litro e minore o uguale 

a 1 mg/litro per 4 ore; cl50 per inalazione, ratto, per gas e vapori, superiore a 0,5 e minore o uguale a 2 mg/litro per 4 
ore</  

R 24 tossico a contatto con la pelle, dl50 per via cutanea, ratto o coniglio, superiore a 50 mg/kg e minore o uguale a 400 
mg/kg 

R 25 tossico per ingestione: dl50 per via orale nel ratto, superiore a 25 mg/kg, minore o uguale a 200 mg/kg 
R 26 molto tossico per inalazione: cl50, per inalazione, ratto, per aerosol o particelle, minore o uguale a 0,25 mg/litro per 4 

ore; cl50 per inalazione, ratto, per gas e vapori, minore o uguale a 0,5 mq/litro per 4 ore 
R 27 molto tossico a contatto con la pelle: dl50 per via cutanea, ratto o coniglio, minore o uguale a 50 mg/kg 
R 28 molto tossico per ingestione: dl50 per via orale nel ratto, minore o uguale a 25 mg/kg 
R 29 a contatto con l'acqua libera gas tossici 
R 30 può divenire facilmente infiammabile durante l'uso 
R 31 a contatto con acidi libera gas tossico 
R 32 a contatto con acidi libera gas molto tossico 
R 33 pericolo di effetti cumulativi 
R 34 provoca ustioni 
R 35 provoca gravi ustioni 
R 36 irritante per gli occhi 
R 37 irritante per le vie respiratorie 
R 38 irritante per la pelle 
R 39 pericolo di effetti irreversibili molto gravi 
R 40 possibilità di effetti cancerogeni - prove insufficienti 
R 41 rischio di gravi lesioni oculari 
R 42 può provocare sensibilizzazione per inalazione 
R 43 può provocare sensibilizzazione per contatto con la pelle 
R 44 rischio di esplosione per riscaldamento in ambiente confinato 
R 45 può provocare il cancro 
R 46 può provocare alterazioni genetiche ereditarie 
R 47 può provocare malformazioni congenite 
R 48 pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata 
R 49 può provocare il cancro per inalazione 
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Irritanti: le sostanze e i preparati non corrosivi, il cui contatto diretto, prolungato o ripetuto con 
la pelle o le mucose può provocare una reazione infiammatoria. 
Sensibilizzazioni: le sostanze o i preparati che, per inalazione o penetrazione cutanea, possono 
dar luogo ad una reazione di iper sensibilizzazione per cui una successiva esposizione alla sostanza 
o al preparato produce effetti nefasti caratteristici. 
Cancerogeni: le sostanze o i preparati che, per inalazione, ingestione o penetrazione cutanea, 
possono provocare il cancro o aumentarne la frequenza. 
Mutageni: le sostanze e i preparati che, per inalazione, ingestione o penetrazione cutanea, 
possono produrre difetti genetici ereditari o aumentarne la frequenza. 
Tossici per il ciclo riproduttivo: le sostanze o i preparati che, per inalazione, ingestione o 
penetrazione cutanea, possono provocare o rendere più frequenti effetti nocivi non ereditari nella 
prole o danni a carico della funzione o delle capacità riproduttive maschili o femminili. 
Pericolosi per l'ambiente: le sostanze e i preparati che, qualora si diffondano nell'ambiente, 
presentano o possono presentare rischi immediati o differiti per una o più delle componenti 
ambientali. 

 
DESCRIZIONE: CONTENUTI ETICHETTE 

Fasi 
dell’operazione 

Modalità da adottare 

LETTURA 
ETICHETTA 

Le etichette forniscono una serie di informazioni specifiche, 
suggerimenti e raccomandazioni sull’utilizzo della sostanza e/o 
miscela pericolosa mediante simboli e frasi di seguito indicate. 
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DESCRIZIONE: 

SIMBOLI/FRASI 
SI POSSONO TROVARE FIN0 A FINE 2016 IN 
SCHEDE DI SICUREZZA PUNTI 2 E 16 

E 
ETICHETTA ORIGINALE PRODOTTO 

SIMBOLI 

          

 

 

 

      

 

 
 
FRASI R  o  COMBINAZIONI R 
R 1 esplosivo allo stato secco 
R 2 rischio di esplosione per urto, sfregamento, fuoco o altre sorgenti di ignizione 
R 3 elevato rischio di esplosione per urto, sfregamento, fuoco o altre sorgenti di ignizione 
R 4 forma composti metallici esplosivi molto sensibili 
R 5 pericolo di esplosione per riscaldamento 
R 6 esplosivo a contatto o senza contatto con l'aria 
R 7 può provocare un incendio 
R 8 può provocare l'accensione di materie combustibili 
R 9 esplosivo in miscela con materie combustibili 
R 10 infiammabile 
R 11 facilmente infiammabile 
R 12 estremamente infiammabile 
R 13 gas liquefatto altamente infiammabile 
R 14 reagisce violentemente con l'acqua 
R 15 a contatto con l'acqua libera gas estremamente infiammabili 
R 16 pericolo di esplosione se mescolato con sostanze comburenti 
R 17 spontaneamente infiammabile all'aria 
R 18 durante l'uso può formare con aria miscele esplosive/infiammabili 
R 19 può formare perossidi esplosivi 
R 20 nocivo per inalazione 
R 21 nocivo a contatto con la pelle 
R 22 nocivo per ingestione 
R 23 tossico per inalazione; cl50, per inalazione, ratto, per aerosol o particelle, superiore a 0,25 mg/litro e minore o uguale 

a 1 mg/litro per 4 ore; cl50 per inalazione, ratto, per gas e vapori, superiore a 0,5 e minore o uguale a 2 mg/litro per 4 
ore</  

R 24 tossico a contatto con la pelle, dl50 per via cutanea, ratto o coniglio, superiore a 50 mg/kg e minore o uguale a 400 
mg/kg 

R 25 tossico per ingestione: dl50 per via orale nel ratto, superiore a 25 mg/kg, minore o uguale a 200 mg/kg 
R 26 molto tossico per inalazione: cl50, per inalazione, ratto, per aerosol o particelle, minore o uguale a 0,25 mg/litro per 4 

ore; cl50 per inalazione, ratto, per gas e vapori, minore o uguale a 0,5 mq/litro per 4 ore 
R 27 molto tossico a contatto con la pelle: dl50 per via cutanea, ratto o coniglio, minore o uguale a 50 mg/kg 
R 28 molto tossico per ingestione: dl50 per via orale nel ratto, minore o uguale a 25 mg/kg 
R 29 a contatto con l'acqua libera gas tossici 
R 30 può divenire facilmente infiammabile durante l'uso 
R 31 a contatto con acidi libera gas tossico 
R 32 a contatto con acidi libera gas molto tossico 
R 33 pericolo di effetti cumulativi 
R 34 provoca ustioni 
R 35 provoca gravi ustioni 
R 36 irritante per gli occhi 
R 37 irritante per le vie respiratorie 
R 38 irritante per la pelle 
R 39 pericolo di effetti irreversibili molto gravi 
R 40 possibilità di effetti cancerogeni - prove insufficienti 
R 41 rischio di gravi lesioni oculari 
R 42 può provocare sensibilizzazione per inalazione 
R 43 può provocare sensibilizzazione per contatto con la pelle 
R 44 rischio di esplosione per riscaldamento in ambiente confinato 
R 45 può provocare il cancro 
R 46 può provocare alterazioni genetiche ereditarie 
R 47 può provocare malformazioni congenite 
R 48 pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata 
R 49 può provocare il cancro per inalazione 
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Irritanti: le sostanze e i preparati non corrosivi, il cui contatto diretto, prolungato o ripetuto con 
la pelle o le mucose può provocare una reazione infiammatoria. 
Sensibilizzazioni: le sostanze o i preparati che, per inalazione o penetrazione cutanea, possono 
dar luogo ad una reazione di iper sensibilizzazione per cui una successiva esposizione alla sostanza 
o al preparato produce effetti nefasti caratteristici. 
Cancerogeni: le sostanze o i preparati che, per inalazione, ingestione o penetrazione cutanea, 
possono provocare il cancro o aumentarne la frequenza. 
Mutageni: le sostanze e i preparati che, per inalazione, ingestione o penetrazione cutanea, 
possono produrre difetti genetici ereditari o aumentarne la frequenza. 
Tossici per il ciclo riproduttivo: le sostanze o i preparati che, per inalazione, ingestione o 
penetrazione cutanea, possono provocare o rendere più frequenti effetti nocivi non ereditari nella 
prole o danni a carico della funzione o delle capacità riproduttive maschili o femminili. 
Pericolosi per l'ambiente: le sostanze e i preparati che, qualora si diffondano nell'ambiente, 
presentano o possono presentare rischi immediati o differiti per una o più delle componenti 
ambientali. 

 
DESCRIZIONE: CONTENUTI ETICHETTE 

Fasi 
dell’operazione 

Modalità da adottare 

LETTURA 
ETICHETTA 

Le etichette forniscono una serie di informazioni specifiche, 
suggerimenti e raccomandazioni sull’utilizzo della sostanza e/o 
miscela pericolosa mediante simboli e frasi di seguito indicate. 
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R 50/53 altamente tossico per gli organismi acquatici, può provocare a lungo termine effetti negativi per l'ambiente 

acquatico 
R 51/53 tossico per gli organismi acquatici, può provocare a lungo termine effetti negativi per l'ambiente acquatico 
R 52/53 nocivo per gli organismi acquatici, può provocare a lungo termine effetti negativi per l'ambiente acquatico 
R 68/20 nocivo: possibilità di effetti irreversibili per inalazione 
R 68/21 nocivo: possibilità di effetti irreversibili a contatto con la pelle 
R 68/22 nocivo: possibilità di effetti irreversibili per ingestione 
R 68/20/21 nocivo: possibilità di effetti irreversibili per inalazione e a contatto con la pelle 
R 68/20/22 nocivo: possibilità di effetti irreversibili per inalazione e ingestione 
R 68/21/22 nocivo: possibilità di effetti irreversibili a contatto con la pelle e per ingestione 
R 68/20/21/22 nocivo: possibilità di effetti irreversibili per inalazione, a contatto con la pelle e per ingestione 
 
CONSIGLI S o COMBINAZIONI S 
S 1 conservare sotto chiave 
S 2 conservare fuori dalla portata dei bambini 
S 3 conservare in un luogo fresco 
S 4 conservare lontano da locali di abitazione 
S 5 conservare sotto ...(liquido appropriato, vedi scheda di sicurezza) 
S 6 conservare sotto ...(gas inerte, vedi scheda di sicurezza) 
S 7 conservare il recipiente ben chiuso 
S 8 conservare al riparo dall'umidità 
S 9 conservare il recipiente in luogo ben ventilato 
S 12 non chiudere ermeticamente il recipiente 
S 13 conservare lontano da alimenti o mangimi e da bevande 
S 14 conservare lontano da ... (sostanze incompatibili, vedi scheda di sicurezza) 
S 15 conservare lontano dal calore 
S 16 conservare lontano da fiamme e scintille - non fumare 
S 17 tenere lontano da sostanze combustibili 
S 18 manipolare e aprire il recipiente con cautela 
S 20 non mangiare nè bere durante l'impiego 
S 21 non fumare durante l'impiego 
S 22 non respirare le polveri 
S 23 non respirare i gas/fumi/vapori/aerosoli (termine(i) appropriato(i), vedi scheda di sicurezza) 
S 24 evitare il contatto con la pelle 
S 25 evitare il contatto con gli occhi 
S 26 in caso di contatto con gli occhi, lavare immediatamente e abbondantemente con acqua e consultare un medico 
S 27 togliersi di dosso immediatamente gli indumenti contaminati 
S 28 in caso di contatto con la pelle lavarsi immediatamente e abbondantemente con ... (prodotti idonei, vedi scheda di 

sicurezza) 
S 29 non gettare i residui nelle fognature 
S 30 non versare acqua sul prodotto 
S 33 evitare l'accumulo di cariche elettrostatiche 
S 34 evitare l'urto e lo sfregamento 
S 35 non disfarsi del prodotto e del recipiente se non con le dovute precauzioni 
S 36 usare indumenti protettivi adatti 
S 37 usare guanti adatti 
S 38 in caso di ventilazione insufficiente, usare un apparecchio respiratorio adatto 
S 39 proteggersi gli occhi/la faccia 
S 40 per pulire il pavimento e gli oggetti contaminati da questo prodotto usare ... (vedi scheda di sicurezza) 
S 41 in caso di incendio e/o esplosione non respirare i fumi 
S 42 durante le fumigazioni/polimerizzazioni usare un apparecchio respiratorio adatto (termine(i) appropriato(i), vedi scheda 

di sicurezza) 
S 43 in caso di incendio usare ... (mezzi estinguenti idonei, vedi scheda di sicurezza. Se l'acqua aumenta il rischio precisare 

"non usare acqua") 
S 44 in caso di malessere consultare il medico (se possibile mostrargli l'etichetta) 
S 45 in caso di incidente o di malessere consultare immediatamente il medico (se possibile mostrargli l'etichetta) 
S 46 in caso di ingestione consultare immediatamente il medico e mostrargli il contenitore o l'etichetta 
S 47 conservare a temperatura non superiore a ...°c (vedi scheda di sicurezza) 
S 48 mantenere umido con ... (mezzo appropriato, vedi scheda di sicurezza) 
S 49 conservare soltanto nel recipiente originale 
S 50 non mescolare con ... (vedi scheda di sicurezza) 
S 51 usare soltanto in luogo ben ventilato 
S 52 non utilizzare su grandi superfici in locali abitati 
S 53 evitare l'esposizione - procurarsi speciali istruzioni prima dell'uso 
S 54 procurarsi il consenso delle autorità di controllo dell'inquinamento prima di scaricare negli impianti di trattamento delle 

acque di scarico 
S 55 utilizzare le migliori tecniche di trattamento disponibili prima di scaricare nelle fognature o nell'ambiente acquatico 
S 56 smaltire questo materiale e i relativi contenitori in un punto di raccolta di rifiuti pericolosi o speciali 
S 57 usare contenitori adeguati per evitare l'inquinamento ambientale 
S 58 smaltire come rifiuto pericoloso 
S 59 richiedere informazioni al produttore/fornitore per il recupero/riciclaggio 
S 60 questo materiale e il suo contenitore devono essere smaltiti come rifiuti pericolosi 
S 61 non disperdere nell'ambiente. Riferirsi alle istruzioni speciali/schede informative in materia di sicurezza 
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R 50 altamente tossico per gli organismi acquatici 
R 51 tossico per gli organismi acquatici 
R 52 nocivo per gli organismi acquatici 
R 53 può provocare a lungo termine effetti negativi per l'ambiente acquatico 
R 54 tossico per la flora 
R 55 tossico per la fauna 
R 56 tossico per gli organismi del terreno 
R 57 tossico per le api 
R 58 può provocare a lungo termine effetti negativi per l'ambiente 
R 59 pericoloso per lo strato di ozono 
R 60 può ridurre la fertilità 
R 61 può danneggiare i bambini non ancora nati 
R 62 possibile rischio di ridotta fertilità 
R 63 possibile rischio di danni ai bambini non ancora nati 
R 64 possibile rischio per i bambini allattati al seno 
R 65 nocivo: può causare danni ai polmoni in caso di ingestione 
R 66 l'esposizione ripetuta può provocare secchezza e screpolature alla pelle 
R 67 l'inalazione dei vapori può provocare sonnolenza e vertigini 
R 68 possibilità di effetti irreversibili 
 
COMBINAZIONI 
R 14/15 reagisce violentemente con l'acqua liberando gas infiammabili 
R 15/29 a contatto con l'acqua libera gas tossici ed estremamente infiammabili 
R 20/21 nocivo per inalazione e contatto con la pelle 
R 20/22 nocivo per inalazione e per ingestione 
R 20/21/22      nocivo per inalazione, contatto con la pelle e per ingestione 
R 21/22 nocivo a contatto con la pelle e per ingestione 
R 23/24 tossico per inalazione e contatto con la pelle 
R 23/25 tossico per inalazione e ingestione 
R 23/24/25 tossico per inalazione, contatto con la pelle e ingestione 
R 24/25 tossico a contatto con la pelle e per ingestione 
R 26/27 molto tossico per inalazione e contatto con la pelle 
R 26/28 molto tossico per inalazione e per ingestione 
R 26/27/28 molto tossico per inalazione, contatto con la pelle e per ingestione 
R 27/28 molto tossico a contatto con la pelle e per ingestione 
R 36/37 irritante per gli occhi e le vie respiratorie 
R 36/38 irritante per gli occhi e la pelle 
R 36/37/38 irritante per gli occhi, le vie respiratorie e la pelle 
R 37/38 irritante per le vie respiratorie e la pelle 
R 39/23 tossico: pericolo di effetti irreversibili molto gravi per inalazione 
R 39/24 tossico: pericolo di effetti irreversibili molto gravi a contatto con la pelle 
R 39/25 tossico: pericolo di effetti irreversibili molto gravi per ingestione 
R 39/23/24 tossico: pericolo di effetti irreversibili molto gravi per inalazione e a contatto con la pelle 
R 39/23/25 tossico: pericolo di effetti irreversibili molto gravi per inalazione e ingestione 
R 39/24/25 tossico: pericolo di effetti irreversibili molto gravi a contatto con la pelle e per ingestione 
R 39/23/24/25 tossico: pericolo di effetti irreversibili molto gravi per inalazione 
R 39/26 molto tossico: pericolo di effetti irreversibili molto gravi per inalazione 
R 39/27 molto tossico: pericolo di effetti irreversibili molto gravi a contatto con la pelle 
R 39/28 molto tossico: pericolo di effetti irreversibili molto gravi per ingestione 
R 39/26/27 molto tossico: pericolo di effetti irreversibili molto gravi per inalazione e a contatto con la pelle 
R 39/26/28 molto tossico: pericolo di effetti irreversibili molto per inalazione e per ingestione 
R 39/26/27/28 molto tossico: pericolo di effetti irreversibili molto gravi per inalazione, a contatto con la pelle e per ingestione 
R 42/43 può provocare sensibilizzazione per inalazione e a contatto con la pelle 
R 48/20 nocivo: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata per inalazione 
R 48/21 nocivo: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata a contatto con la pelle 
R 48/22 nocivo: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata per ingestione 
R 48/20/21 nocivo: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata per inalazione e a contatto con la 

pelle 
R 48/20/22 nocivo: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata per inalazione e ingestione 
R 48/21/22 nocivo: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata a contatto con la pelle e per 

ingestione 
R 48/20/21/22 nocivo: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata per inalazione, a contatto con la 

pelle e per ingestione 
R 48/23 tossico: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata per inalazione 
R 48/24 tossico: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata a contatto con la pelle 
R 48/25 tossico: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata per ingestione 
R 48/23/24 tossico: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata per inalazione e a contatto con la 

pelle 
R 48/23/25 tossico: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata per inalazione e per ingestione 
R 48/24/25 tossico: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata a contatto con la pelle e per 

ingestione 
R 48/23/24/25 tossico: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata per inalazione, a contatto con la 

pelle e per ingestione 
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R 50/53 altamente tossico per gli organismi acquatici, può provocare a lungo termine effetti negativi per l'ambiente 

acquatico 
R 51/53 tossico per gli organismi acquatici, può provocare a lungo termine effetti negativi per l'ambiente acquatico 
R 52/53 nocivo per gli organismi acquatici, può provocare a lungo termine effetti negativi per l'ambiente acquatico 
R 68/20 nocivo: possibilità di effetti irreversibili per inalazione 
R 68/21 nocivo: possibilità di effetti irreversibili a contatto con la pelle 
R 68/22 nocivo: possibilità di effetti irreversibili per ingestione 
R 68/20/21 nocivo: possibilità di effetti irreversibili per inalazione e a contatto con la pelle 
R 68/20/22 nocivo: possibilità di effetti irreversibili per inalazione e ingestione 
R 68/21/22 nocivo: possibilità di effetti irreversibili a contatto con la pelle e per ingestione 
R 68/20/21/22 nocivo: possibilità di effetti irreversibili per inalazione, a contatto con la pelle e per ingestione 
 
CONSIGLI S o COMBINAZIONI S 
S 1 conservare sotto chiave 
S 2 conservare fuori dalla portata dei bambini 
S 3 conservare in un luogo fresco 
S 4 conservare lontano da locali di abitazione 
S 5 conservare sotto ...(liquido appropriato, vedi scheda di sicurezza) 
S 6 conservare sotto ...(gas inerte, vedi scheda di sicurezza) 
S 7 conservare il recipiente ben chiuso 
S 8 conservare al riparo dall'umidità 
S 9 conservare il recipiente in luogo ben ventilato 
S 12 non chiudere ermeticamente il recipiente 
S 13 conservare lontano da alimenti o mangimi e da bevande 
S 14 conservare lontano da ... (sostanze incompatibili, vedi scheda di sicurezza) 
S 15 conservare lontano dal calore 
S 16 conservare lontano da fiamme e scintille - non fumare 
S 17 tenere lontano da sostanze combustibili 
S 18 manipolare e aprire il recipiente con cautela 
S 20 non mangiare nè bere durante l'impiego 
S 21 non fumare durante l'impiego 
S 22 non respirare le polveri 
S 23 non respirare i gas/fumi/vapori/aerosoli (termine(i) appropriato(i), vedi scheda di sicurezza) 
S 24 evitare il contatto con la pelle 
S 25 evitare il contatto con gli occhi 
S 26 in caso di contatto con gli occhi, lavare immediatamente e abbondantemente con acqua e consultare un medico 
S 27 togliersi di dosso immediatamente gli indumenti contaminati 
S 28 in caso di contatto con la pelle lavarsi immediatamente e abbondantemente con ... (prodotti idonei, vedi scheda di 

sicurezza) 
S 29 non gettare i residui nelle fognature 
S 30 non versare acqua sul prodotto 
S 33 evitare l'accumulo di cariche elettrostatiche 
S 34 evitare l'urto e lo sfregamento 
S 35 non disfarsi del prodotto e del recipiente se non con le dovute precauzioni 
S 36 usare indumenti protettivi adatti 
S 37 usare guanti adatti 
S 38 in caso di ventilazione insufficiente, usare un apparecchio respiratorio adatto 
S 39 proteggersi gli occhi/la faccia 
S 40 per pulire il pavimento e gli oggetti contaminati da questo prodotto usare ... (vedi scheda di sicurezza) 
S 41 in caso di incendio e/o esplosione non respirare i fumi 
S 42 durante le fumigazioni/polimerizzazioni usare un apparecchio respiratorio adatto (termine(i) appropriato(i), vedi scheda 

di sicurezza) 
S 43 in caso di incendio usare ... (mezzi estinguenti idonei, vedi scheda di sicurezza. Se l'acqua aumenta il rischio precisare 

"non usare acqua") 
S 44 in caso di malessere consultare il medico (se possibile mostrargli l'etichetta) 
S 45 in caso di incidente o di malessere consultare immediatamente il medico (se possibile mostrargli l'etichetta) 
S 46 in caso di ingestione consultare immediatamente il medico e mostrargli il contenitore o l'etichetta 
S 47 conservare a temperatura non superiore a ...°c (vedi scheda di sicurezza) 
S 48 mantenere umido con ... (mezzo appropriato, vedi scheda di sicurezza) 
S 49 conservare soltanto nel recipiente originale 
S 50 non mescolare con ... (vedi scheda di sicurezza) 
S 51 usare soltanto in luogo ben ventilato 
S 52 non utilizzare su grandi superfici in locali abitati 
S 53 evitare l'esposizione - procurarsi speciali istruzioni prima dell'uso 
S 54 procurarsi il consenso delle autorità di controllo dell'inquinamento prima di scaricare negli impianti di trattamento delle 

acque di scarico 
S 55 utilizzare le migliori tecniche di trattamento disponibili prima di scaricare nelle fognature o nell'ambiente acquatico 
S 56 smaltire questo materiale e i relativi contenitori in un punto di raccolta di rifiuti pericolosi o speciali 
S 57 usare contenitori adeguati per evitare l'inquinamento ambientale 
S 58 smaltire come rifiuto pericoloso 
S 59 richiedere informazioni al produttore/fornitore per il recupero/riciclaggio 
S 60 questo materiale e il suo contenitore devono essere smaltiti come rifiuti pericolosi 
S 61 non disperdere nell'ambiente. Riferirsi alle istruzioni speciali/schede informative in materia di sicurezza 
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R 50 altamente tossico per gli organismi acquatici 
R 51 tossico per gli organismi acquatici 
R 52 nocivo per gli organismi acquatici 
R 53 può provocare a lungo termine effetti negativi per l'ambiente acquatico 
R 54 tossico per la flora 
R 55 tossico per la fauna 
R 56 tossico per gli organismi del terreno 
R 57 tossico per le api 
R 58 può provocare a lungo termine effetti negativi per l'ambiente 
R 59 pericoloso per lo strato di ozono 
R 60 può ridurre la fertilità 
R 61 può danneggiare i bambini non ancora nati 
R 62 possibile rischio di ridotta fertilità 
R 63 possibile rischio di danni ai bambini non ancora nati 
R 64 possibile rischio per i bambini allattati al seno 
R 65 nocivo: può causare danni ai polmoni in caso di ingestione 
R 66 l'esposizione ripetuta può provocare secchezza e screpolature alla pelle 
R 67 l'inalazione dei vapori può provocare sonnolenza e vertigini 
R 68 possibilità di effetti irreversibili 
 
COMBINAZIONI 
R 14/15 reagisce violentemente con l'acqua liberando gas infiammabili 
R 15/29 a contatto con l'acqua libera gas tossici ed estremamente infiammabili 
R 20/21 nocivo per inalazione e contatto con la pelle 
R 20/22 nocivo per inalazione e per ingestione 
R 20/21/22      nocivo per inalazione, contatto con la pelle e per ingestione 
R 21/22 nocivo a contatto con la pelle e per ingestione 
R 23/24 tossico per inalazione e contatto con la pelle 
R 23/25 tossico per inalazione e ingestione 
R 23/24/25 tossico per inalazione, contatto con la pelle e ingestione 
R 24/25 tossico a contatto con la pelle e per ingestione 
R 26/27 molto tossico per inalazione e contatto con la pelle 
R 26/28 molto tossico per inalazione e per ingestione 
R 26/27/28 molto tossico per inalazione, contatto con la pelle e per ingestione 
R 27/28 molto tossico a contatto con la pelle e per ingestione 
R 36/37 irritante per gli occhi e le vie respiratorie 
R 36/38 irritante per gli occhi e la pelle 
R 36/37/38 irritante per gli occhi, le vie respiratorie e la pelle 
R 37/38 irritante per le vie respiratorie e la pelle 
R 39/23 tossico: pericolo di effetti irreversibili molto gravi per inalazione 
R 39/24 tossico: pericolo di effetti irreversibili molto gravi a contatto con la pelle 
R 39/25 tossico: pericolo di effetti irreversibili molto gravi per ingestione 
R 39/23/24 tossico: pericolo di effetti irreversibili molto gravi per inalazione e a contatto con la pelle 
R 39/23/25 tossico: pericolo di effetti irreversibili molto gravi per inalazione e ingestione 
R 39/24/25 tossico: pericolo di effetti irreversibili molto gravi a contatto con la pelle e per ingestione 
R 39/23/24/25 tossico: pericolo di effetti irreversibili molto gravi per inalazione 
R 39/26 molto tossico: pericolo di effetti irreversibili molto gravi per inalazione 
R 39/27 molto tossico: pericolo di effetti irreversibili molto gravi a contatto con la pelle 
R 39/28 molto tossico: pericolo di effetti irreversibili molto gravi per ingestione 
R 39/26/27 molto tossico: pericolo di effetti irreversibili molto gravi per inalazione e a contatto con la pelle 
R 39/26/28 molto tossico: pericolo di effetti irreversibili molto per inalazione e per ingestione 
R 39/26/27/28 molto tossico: pericolo di effetti irreversibili molto gravi per inalazione, a contatto con la pelle e per ingestione 
R 42/43 può provocare sensibilizzazione per inalazione e a contatto con la pelle 
R 48/20 nocivo: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata per inalazione 
R 48/21 nocivo: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata a contatto con la pelle 
R 48/22 nocivo: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata per ingestione 
R 48/20/21 nocivo: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata per inalazione e a contatto con la 

pelle 
R 48/20/22 nocivo: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata per inalazione e ingestione 
R 48/21/22 nocivo: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata a contatto con la pelle e per 

ingestione 
R 48/20/21/22 nocivo: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata per inalazione, a contatto con la 

pelle e per ingestione 
R 48/23 tossico: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata per inalazione 
R 48/24 tossico: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata a contatto con la pelle 
R 48/25 tossico: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata per ingestione 
R 48/23/24 tossico: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata per inalazione e a contatto con la 

pelle 
R 48/23/25 tossico: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata per inalazione e per ingestione 
R 48/24/25 tossico: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata a contatto con la pelle e per 

ingestione 
R 48/23/24/25 tossico: pericolo di gravi danni alla salute in caso di esposizione prolungata per inalazione, a contatto con la 

pelle e per ingestione 
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DESCRIZIONE: 

SIMBOLI/FRASI 
SI POSSONO TROVARE DAL 2012 IN 

SCHEDE DI SICUREZZA PUNTI 2 E 16 
E 

ETICHETTA ORIGINALE PRODOTTO 
SIMBOLI 

         

CORROSIVO 
 

MOLTO 
IRRITANTE 

TOSSICO INFIAMMABILE COMBURENTE ESPLOSIVO 

CANCEROGENO 
 

MUTAGENO 
 

TOSSICO 
(ASPIRAZIONE, 

ORGANI 
BERSAGLIO) 

 
TOSSICO PER LA 
RIPRODUZIONE 

 
SENSIBILIZZANTE 

PER LE VIE 
RESPIRATORIE 

PERICOLOSO 
PER 

L’AMBIENTE 

IRRITANTE 
 

SENSIBILIZZANTE 
BASSA 

TOSSICITÀ 

GAS SOTTO 
PRESSIONE 

A tali simboli inoltre si aggiungono le diciture “Pericolo” o “Attenzione” in relazione alla tipologia e alla entità del 
pericolo (FRASI e CONSIGLI DI PRUDENZA) 
 
FRASI 
 
Pericoli fisici 
H200 esplosivo instabile 
H201 esplosivo; pericolo di esplosione di massa 
H202 esplosivo; grave pericolo di proiezione 
H203 esplosivo; pericolo di incendio, di spostamento d'aria o di proiezione 
H204 pericolo di incendio o di proiezione 
H205 pericolo di esplosione di massa in caso d’incendio 
H220 gas altamente infiammabile 
H221 gas infiammabile 
H222 aerosol altamente infiammabile 
H223 aerosol infiammabile 
H224 liquido e vapori altamente infiammabili 
H225 liquido e vapori facilmente infiammabili 
H226 liquido e vapori infiammabili 
H228 solido infiammabile 
H240 rischio di esplosione per riscaldamento 
H241 rischio d’incendio o di esplosione per riscaldamento 
H242 rischio d’incendio per riscaldamento 
H250 spontaneamente infiammabile all’aria 
H251 autoriscaldante; può infiammarsi 
H252 autoriscaldante in grandi quantità; può infiammarsi 
H260 a contatto con l’acqua libera gas infiammabili che possono infiammarsi spontaneamente 
H261 a contatto con l’acqua libera gas infiammabili 
H270 può provocare o aggravare un incendio; comburente 
H271 può provocare un incendio o un'esplosione; molto comburente 
H272 può aggravare un incendio; comburente 
H280 contiene gas sotto pressione; può esplodere se riscaldato 
H281 contiene gas refrigerato; può provocare ustioni o lesioni criogeniche 
H290 può essere corrosivo per i metalli 

 
Pericoli per la salute 
H300 letale se ingerito 
H301 tossico se ingerito 
H302 nocivo se ingerito 
H304 può essere letale in caso di ingestione e di penetrazione nelle vie respiratorie 
H310 letale per contatto con la pelle 
H311 tossico per contatto con la pelle 
H312 nocivo per contatto con la pelle 
H314 provoca gravi ustioni cutanee e gravi lesioni oculari 
H315 provoca irritazione cutanea 
H317 può provocare una reazione allergica cutanea 
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S 62 in caso di ingestione non provocare il vomito: consultare immediatamente un medico 
S 63 in caso di ingestione per inalazione, allontanare l'infortunato dalla zona contaminata e mantenerlo a riposo 
S 64 in caso di ingestione, sciacquare la bocca con acqua (solamente se l'infortunato è cosciente) 
 
COMBINAZIONE 
S 1/2 conservare sotto chiave e fuori dalla portata dei bambini 
S 3/7 tenere il recipiente ben chiuso in un luogo fresco 
S 3/9/14 conservare in un luogo fresco e ben ventilato, lontano da ... (materiali incompatibili da precisare da parte del 

fabbricante) 
S 3/9/14/49 conservare soltanto nel contenitore originale in luogo fresco e ben ventilato, lontano da (materiali incompatibili 

da precisare da parte del fabbricante) 
S 3/9/49 conservare soltanto nel contenitore originale in luogo fresco e ben ventilato 
S 3/14 conservare in luogo fresco lontano da... (materiali incompatibili da precisare da parte del fabbricante) 
S 7/8 conservare il recipiente ben chiuso al riparo dall'umidità 
S 7/9 tenere il recipiente ben chiuso in luogo ben ventilato 
S 7/47 tenere il recipiente ben chiuso e a temperatura non superiore a ...°c (da precisare da parte del fabbricante) 
S 20/21 non mangiare, nè bere, nè fumare durante l'impiego 
S 24/25 evitare il contatto con gli occhi e con la pelle 
S 29/56 non gettare i residui nelle fognature; smaltire questo materiale e i relativi contenitori in un punto di raccolta di 

rifiuti pericolosi o speciali 
S 36/37 usare indumenti protettivi e guanti adatti 
S 36/37/39 usare indumenti protettivi e guanti adatti e proteggersi gli occhi / la faccia 
S 36/39 usare indumenti protettivi adatti e proteggersi gli occhi / la faccia 
S 37/39 usare guanti adatti e proteggersi gli occhi / la faccia 
S 47/49 conservare soltanto nel contenitore originale a temperatura non superiore a ...°c (da precisare da parte del 

fabbricante) 
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FRASI 
 
Pericoli fisici 
H200 esplosivo instabile 
H201 esplosivo; pericolo di esplosione di massa 
H202 esplosivo; grave pericolo di proiezione 
H203 esplosivo; pericolo di incendio, di spostamento d'aria o di proiezione 
H204 pericolo di incendio o di proiezione 
H205 pericolo di esplosione di massa in caso d’incendio 
H220 gas altamente infiammabile 
H221 gas infiammabile 
H222 aerosol altamente infiammabile 
H223 aerosol infiammabile 
H224 liquido e vapori altamente infiammabili 
H225 liquido e vapori facilmente infiammabili 
H226 liquido e vapori infiammabili 
H228 solido infiammabile 
H240 rischio di esplosione per riscaldamento 
H241 rischio d’incendio o di esplosione per riscaldamento 
H242 rischio d’incendio per riscaldamento 
H250 spontaneamente infiammabile all’aria 
H251 autoriscaldante; può infiammarsi 
H252 autoriscaldante in grandi quantità; può infiammarsi 
H260 a contatto con l’acqua libera gas infiammabili che possono infiammarsi spontaneamente 
H261 a contatto con l’acqua libera gas infiammabili 
H270 può provocare o aggravare un incendio; comburente 
H271 può provocare un incendio o un'esplosione; molto comburente 
H272 può aggravare un incendio; comburente 
H280 contiene gas sotto pressione; può esplodere se riscaldato 
H281 contiene gas refrigerato; può provocare ustioni o lesioni criogeniche 
H290 può essere corrosivo per i metalli 

 
Pericoli per la salute 
H300 letale se ingerito 
H301 tossico se ingerito 
H302 nocivo se ingerito 
H304 può essere letale in caso di ingestione e di penetrazione nelle vie respiratorie 
H310 letale per contatto con la pelle 
H311 tossico per contatto con la pelle 
H312 nocivo per contatto con la pelle 
H314 provoca gravi ustioni cutanee e gravi lesioni oculari 
H315 provoca irritazione cutanea 
H317 può provocare una reazione allergica cutanea 
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S 62 in caso di ingestione non provocare il vomito: consultare immediatamente un medico 
S 63 in caso di ingestione per inalazione, allontanare l'infortunato dalla zona contaminata e mantenerlo a riposo 
S 64 in caso di ingestione, sciacquare la bocca con acqua (solamente se l'infortunato è cosciente) 
 
COMBINAZIONE 
S 1/2 conservare sotto chiave e fuori dalla portata dei bambini 
S 3/7 tenere il recipiente ben chiuso in un luogo fresco 
S 3/9/14 conservare in un luogo fresco e ben ventilato, lontano da ... (materiali incompatibili da precisare da parte del 

fabbricante) 
S 3/9/14/49 conservare soltanto nel contenitore originale in luogo fresco e ben ventilato, lontano da (materiali incompatibili 

da precisare da parte del fabbricante) 
S 3/9/49 conservare soltanto nel contenitore originale in luogo fresco e ben ventilato 
S 3/14 conservare in luogo fresco lontano da... (materiali incompatibili da precisare da parte del fabbricante) 
S 7/8 conservare il recipiente ben chiuso al riparo dall'umidità 
S 7/9 tenere il recipiente ben chiuso in luogo ben ventilato 
S 7/47 tenere il recipiente ben chiuso e a temperatura non superiore a ...°c (da precisare da parte del fabbricante) 
S 20/21 non mangiare, nè bere, nè fumare durante l'impiego 
S 24/25 evitare il contatto con gli occhi e con la pelle 
S 29/56 non gettare i residui nelle fognature; smaltire questo materiale e i relativi contenitori in un punto di raccolta di 

rifiuti pericolosi o speciali 
S 36/37 usare indumenti protettivi e guanti adatti 
S 36/37/39 usare indumenti protettivi e guanti adatti e proteggersi gli occhi / la faccia 
S 36/39 usare indumenti protettivi adatti e proteggersi gli occhi / la faccia 
S 37/39 usare guanti adatti e proteggersi gli occhi / la faccia 
S 47/49 conservare soltanto nel contenitore originale a temperatura non superiore a ...°c (da precisare da parte del 

fabbricante) 
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EUH 210 scheda dati di sicurezza disponibile su richiesta 
EUH 401 per evitare rischi per la salute umana e per l’ambiente, seguire le istruzioni per l’uso 
 
CONSIGLI 
 
Consigli di prudenza di carattere generale 
P101 in caso di consultazione di un medico, tenere a disposizione il contenitore o l’etichetta del prodotto 
P102 tenere fuori dalla portata dei bambini 
P103 leggere l’etichetta prima dell’uso 
 
Consigli di prudenza – Prevenzione 
P201 procurarsi istruzioni specifiche prima dell’uso 
P202 non manipolare prima di avere letto e compreso tutte le avvertenze 
P210 tenere lontano da fonti di calore/scintille/fiamme libere/superfici riscaldate – Non fumare 
P211 non vaporizzare su una fiamma libera o altra fonte di accensione 
P220 tenere/conservare lontano da indumenti/…/materiali combustibili 
P221 prendere ogni precauzione per evitare di miscelare con sostanze combustibili 
P222 evitare il contatto con l’aria 
P223 evitare qualsiasi contatto con l’acqua: pericolo di reazione violenta e di infiammazione spontanea 
P230 mantenere umido con…. 
P231 manipolare in atmosfera di gas inerte 
P232 proteggere dall’umidità 
P233 tenere il recipiente ben chiuso 
P234 conservare soltanto nel contenitore originale 
P235 conservare in luogo fresco 
P240 mettere a terra/massa il contenitore e il dispositivo ricevente 
P241 utilizzare impianti elettrici/di ventilazione/d’illuminazione/…./a prova di esplosione 
P242 utilizzare solo per utensili antiscintillamento 
P243 prendere precauzioni contro le scariche elettrostatiche 
P244 mantenere le valvole di riduzione libere da grasso e olio 
P250 evitare le abrasioni/gli urti/…./gli attriti 
P251 recipiente sotto pressione: non perforare né bruciare, neppure dopo l’uso 
P260 non respirare la polvere/i fumi/i gas/la nebbia/i vapori/gli aerosol 
P261 evitare di respirare la polvere/i fumi/i gas/la nebbia/i vapori/gli aerosol 
P262 evitare il contatto con gli occhi, la pelle o gli indumenti 
P263 evitare il contatto durante la gravidanza/l’allattamento 
P264 lavare accuratamente…. dopo l’uso 
P270 non mangiare, né bere, né fumare durante l’uso 
P271 utilizzare soltanto all’aperto o in luogo ben ventilato 
P272 gli indumenti da lavoro contaminati non devono essere portati fuori dal luogo di lavoro 
P273 non disperdere nell’ambiente 
P280 indossare guanti/indumenti protettivi/Proteggere gli occhi/il viso 
P281 utilizzare il dispositivo di protezione individuale richiesto 
P282 utilizzare guanti termici/schermo facciale/Proteggere gli occhi 
P283 indossare indumenti completamente ignifughi o in tessuti ritardanti di fiamma 
P284 utilizzare un apparecchio respiratorio 
P285 in caso di ventilazione insufficiente utilizzare un apparecchio respiratorio 
P231+P232 manipolare in atmosfera di gas inerte. Tenere al riparo dall’umidità 
P235+P410 tenere in luogo fresco. Proteggere dai raggi solari 
 
Consigli di prudenza – Reazione 
P301 in caso di ingestione 
P302 in caso di contatto con la pelle 
P303 IN CASO DI CONTATTO CON LA PELLE (o con i capelli) 
P304 IN CASO DI INALAZIONE 
P305 IN CASO DI CONTATTO CON GLI OCCHI 
P306 IN CASO DI CONTATTO CON GLI INDUMENTI 
P307 IN CASO di esposizione: 
P308 IN CASO di esposizione o di possibile esposizione 
P309 IN CASO di esposizione o di malessere 
P310 contattare immediatamente un CENTRO ANTIVELENI o un medico 
P311 contattare un CENTRO ANTIVELENI o un medico 
P312 in caso di malessere, contattare un CENTRO ANTIVELENI o un medico 
P313 consultare un medico 
P314 in caso di malessere, consultare un medico 
P315 consultare immediatamente un medico 
P320 trattamento specifico urgente (vedere … su questa etichetta) 
P321 trattamento specifico (vedere … su questa etichetta) 
P322 misure specifiche (vedere … su questa etichetta) 
P330 sciacquare la bocca 
P331 NON provocare il vomito 
P332 in caso di irritazione della pelle: 
P333 in caso di irritazione o eruzione della pelle: 
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H318 provoca gravi lesioni oculari 
H319 provoca grave irritazione oculare 
H330 letale se inalato 
H331 tossico se inalato 
H332 nocivo se inalato 
H334 può provocare sintomi allergici o asmatici o difficoltà respiratorie se inalato 
H335 può irritare le vie respiratorie 
H336 può provocare sonnolenza o vertigini 
H340 può provocare alterazioni genetiche <indicare la via di esposizione se è accertato che nessun'altra via di esposizione 

comporta il medesimo pericolo> 
H341 sospettato di provocare alterazioni genetiche <indicare la via di esposizione se è accertato che nessun'altra via di 

esposizione comporta il medesimo pericolo> 
H350 può provocare il cancro<indicare la via di esposizione se è accertato che nessun'altra via di esposizione comporta il 

medesimo pericolo> 
H351 sospettato di provocare il cancro <indicare la via di esposizione se è accertato che nessun'altra via di esposizione 

comporta il medesimo pericolo> 
H360 può nuocere alla fertilità o al feto <indicare l'effetto specifico, se noto><indicare la via di esposizione se è accertato che 

nessun'altra via di esposizione comporta il medesimo pericolo> 
H361 sospettato di nuocere alla fertilità o al feto <indicare l'effetto specifico, se noto> <indicare la via di esposizione se è 

accertato che nessun'altra via di esposizione comporta il medesimo pericolo> 
H362 può essere nocivo per i lattanti allattati al seno 
H370 provoca danni agli organi <o indicare tutti gli organi interessati, se noti> <indicare la via di esposizione se è accertato che 

nessun'altra via di esposizione comporta il medesimo pericolo> 
H371 può provocare danni agli organi <o indicare tutti gli organi interessati, se noti> <indicare la via di esposizione se è 

accertato che nessun'altra via di esposizione comporta il medesimo pericolo> 
H372 provoca danni agli organi <o indicare tutti gli organi interessati, se noti> in caso di esposizione prolungata o ripetuta 

<indicare la via di esposizione se è accertato che nessun'altra via di esposizione comporta il medesimo pericolo> 
H373 può provocare danni agli organi <o indicare tutti gli organi interessati, se noti> in caso di esposizione prolungata o 

ripetuta <indicare la via di esposizione se è accertato che nessun'altra via di esposizione comporta il medesimo pericolo> 

Pericoli per l’ambiente 
H400 molto tossico per gli organismi acquatici 
H410 molto tossico per gli organismi acquatici con effetti di lunga durata 
H411 tossico per gli organismi acquatici con effetti di lunga durata 
H412 nocivo per gli organismi acquatici con effetti di lunga durata 
H413 può essere nocivo per gli organismi acquatici con effetti di lunga durata 

 
Informazioni supplementari sui pericoli - Proprietà fisiche 
EUH 001 esplosivo allo stato secco 
EUH 006 esplosivo a contatto con l’aria 
EUH 014 reagisce violentemente con l’acqua 
EUH 018 durante l’uso può formarsi una miscela vapore-aria esplosiva/infiammabile 
EUH 019 può formare perossidi esplosivi 
EUH 044 rischio di esplosione per riscaldamento in ambiente confinato 

 
Proprietà pericolose per la salute 
EUH 029 a contatto con l’acqua libera un gas tossico 
EUH 031 a contatto con acidi libera gas tossici 
EUH 032 a contatto con acidi libera gas molto tossici 
EUH 066 l’esposizione ripetuta può provocare secchezza o screpolature della pelle 
EUH 070 tossico per contatto oculare 
EUH 071 corrosivo per le vie respiratorie 

 
Proprietà pericolose per l’ambiente 
EUH 059 pericoloso per lo strato di ozono 

 
Elementi dell’etichetta e informazioni supplementari per talune sostanze e miscele 
EUH 201 contiene piombo. Non utilizzare su oggetti che possono essere masticati o succhiati dai bambini 
EUH 201A attenzione! Contiene piombo 
EUH 202 cianoacrilato. Pericolo. Incolla la pelle e gli occhi in pochi secondi. Tenere fuori dalla portata dei bambini 
EUH 203 contiene Cromo (VI). Può provocare una reazione allergica 
EUH 204 contiene isocianati. Può provocare una reazione allergica 
EUH 205 contiene componenti epossidici. Può provocare una reazione allergica 
EUH 206 attenzione! Non utilizzare in combinazione con altri prodotti. Possono liberarsi gas pericolosi (cloro) 
EUH 207 attenzione! Contiene cadmio. Durante l’uso si sviluppano fumi pericolosi. Leggere le informazioni fornite dal 
fabbricante. Rispettare le disposizioni di sicurezza 
EUH 208 contiene <denominazione della sostanza sensibilizzante>. Può provocare una Reazione allergica 
EUH 209 può diventare facilmente infiammabile durante l’uso 
EUH209A può diventare infiammabile durante l’uso 
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EUH 210 scheda dati di sicurezza disponibile su richiesta 
EUH 401 per evitare rischi per la salute umana e per l’ambiente, seguire le istruzioni per l’uso 
 
CONSIGLI 
 
Consigli di prudenza di carattere generale 
P101 in caso di consultazione di un medico, tenere a disposizione il contenitore o l’etichetta del prodotto 
P102 tenere fuori dalla portata dei bambini 
P103 leggere l’etichetta prima dell’uso 
 
Consigli di prudenza – Prevenzione 
P201 procurarsi istruzioni specifiche prima dell’uso 
P202 non manipolare prima di avere letto e compreso tutte le avvertenze 
P210 tenere lontano da fonti di calore/scintille/fiamme libere/superfici riscaldate – Non fumare 
P211 non vaporizzare su una fiamma libera o altra fonte di accensione 
P220 tenere/conservare lontano da indumenti/…/materiali combustibili 
P221 prendere ogni precauzione per evitare di miscelare con sostanze combustibili 
P222 evitare il contatto con l’aria 
P223 evitare qualsiasi contatto con l’acqua: pericolo di reazione violenta e di infiammazione spontanea 
P230 mantenere umido con…. 
P231 manipolare in atmosfera di gas inerte 
P232 proteggere dall’umidità 
P233 tenere il recipiente ben chiuso 
P234 conservare soltanto nel contenitore originale 
P235 conservare in luogo fresco 
P240 mettere a terra/massa il contenitore e il dispositivo ricevente 
P241 utilizzare impianti elettrici/di ventilazione/d’illuminazione/…./a prova di esplosione 
P242 utilizzare solo per utensili antiscintillamento 
P243 prendere precauzioni contro le scariche elettrostatiche 
P244 mantenere le valvole di riduzione libere da grasso e olio 
P250 evitare le abrasioni/gli urti/…./gli attriti 
P251 recipiente sotto pressione: non perforare né bruciare, neppure dopo l’uso 
P260 non respirare la polvere/i fumi/i gas/la nebbia/i vapori/gli aerosol 
P261 evitare di respirare la polvere/i fumi/i gas/la nebbia/i vapori/gli aerosol 
P262 evitare il contatto con gli occhi, la pelle o gli indumenti 
P263 evitare il contatto durante la gravidanza/l’allattamento 
P264 lavare accuratamente…. dopo l’uso 
P270 non mangiare, né bere, né fumare durante l’uso 
P271 utilizzare soltanto all’aperto o in luogo ben ventilato 
P272 gli indumenti da lavoro contaminati non devono essere portati fuori dal luogo di lavoro 
P273 non disperdere nell’ambiente 
P280 indossare guanti/indumenti protettivi/Proteggere gli occhi/il viso 
P281 utilizzare il dispositivo di protezione individuale richiesto 
P282 utilizzare guanti termici/schermo facciale/Proteggere gli occhi 
P283 indossare indumenti completamente ignifughi o in tessuti ritardanti di fiamma 
P284 utilizzare un apparecchio respiratorio 
P285 in caso di ventilazione insufficiente utilizzare un apparecchio respiratorio 
P231+P232 manipolare in atmosfera di gas inerte. Tenere al riparo dall’umidità 
P235+P410 tenere in luogo fresco. Proteggere dai raggi solari 
 
Consigli di prudenza – Reazione 
P301 in caso di ingestione 
P302 in caso di contatto con la pelle 
P303 IN CASO DI CONTATTO CON LA PELLE (o con i capelli) 
P304 IN CASO DI INALAZIONE 
P305 IN CASO DI CONTATTO CON GLI OCCHI 
P306 IN CASO DI CONTATTO CON GLI INDUMENTI 
P307 IN CASO di esposizione: 
P308 IN CASO di esposizione o di possibile esposizione 
P309 IN CASO di esposizione o di malessere 
P310 contattare immediatamente un CENTRO ANTIVELENI o un medico 
P311 contattare un CENTRO ANTIVELENI o un medico 
P312 in caso di malessere, contattare un CENTRO ANTIVELENI o un medico 
P313 consultare un medico 
P314 in caso di malessere, consultare un medico 
P315 consultare immediatamente un medico 
P320 trattamento specifico urgente (vedere … su questa etichetta) 
P321 trattamento specifico (vedere … su questa etichetta) 
P322 misure specifiche (vedere … su questa etichetta) 
P330 sciacquare la bocca 
P331 NON provocare il vomito 
P332 in caso di irritazione della pelle: 
P333 in caso di irritazione o eruzione della pelle: 
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H318 provoca gravi lesioni oculari 
H319 provoca grave irritazione oculare 
H330 letale se inalato 
H331 tossico se inalato 
H332 nocivo se inalato 
H334 può provocare sintomi allergici o asmatici o difficoltà respiratorie se inalato 
H335 può irritare le vie respiratorie 
H336 può provocare sonnolenza o vertigini 
H340 può provocare alterazioni genetiche <indicare la via di esposizione se è accertato che nessun'altra via di esposizione 

comporta il medesimo pericolo> 
H341 sospettato di provocare alterazioni genetiche <indicare la via di esposizione se è accertato che nessun'altra via di 

esposizione comporta il medesimo pericolo> 
H350 può provocare il cancro<indicare la via di esposizione se è accertato che nessun'altra via di esposizione comporta il 

medesimo pericolo> 
H351 sospettato di provocare il cancro <indicare la via di esposizione se è accertato che nessun'altra via di esposizione 

comporta il medesimo pericolo> 
H360 può nuocere alla fertilità o al feto <indicare l'effetto specifico, se noto><indicare la via di esposizione se è accertato che 

nessun'altra via di esposizione comporta il medesimo pericolo> 
H361 sospettato di nuocere alla fertilità o al feto <indicare l'effetto specifico, se noto> <indicare la via di esposizione se è 

accertato che nessun'altra via di esposizione comporta il medesimo pericolo> 
H362 può essere nocivo per i lattanti allattati al seno 
H370 provoca danni agli organi <o indicare tutti gli organi interessati, se noti> <indicare la via di esposizione se è accertato che 

nessun'altra via di esposizione comporta il medesimo pericolo> 
H371 può provocare danni agli organi <o indicare tutti gli organi interessati, se noti> <indicare la via di esposizione se è 

accertato che nessun'altra via di esposizione comporta il medesimo pericolo> 
H372 provoca danni agli organi <o indicare tutti gli organi interessati, se noti> in caso di esposizione prolungata o ripetuta 

<indicare la via di esposizione se è accertato che nessun'altra via di esposizione comporta il medesimo pericolo> 
H373 può provocare danni agli organi <o indicare tutti gli organi interessati, se noti> in caso di esposizione prolungata o 

ripetuta <indicare la via di esposizione se è accertato che nessun'altra via di esposizione comporta il medesimo pericolo> 

Pericoli per l’ambiente 
H400 molto tossico per gli organismi acquatici 
H410 molto tossico per gli organismi acquatici con effetti di lunga durata 
H411 tossico per gli organismi acquatici con effetti di lunga durata 
H412 nocivo per gli organismi acquatici con effetti di lunga durata 
H413 può essere nocivo per gli organismi acquatici con effetti di lunga durata 

 
Informazioni supplementari sui pericoli - Proprietà fisiche 
EUH 001 esplosivo allo stato secco 
EUH 006 esplosivo a contatto con l’aria 
EUH 014 reagisce violentemente con l’acqua 
EUH 018 durante l’uso può formarsi una miscela vapore-aria esplosiva/infiammabile 
EUH 019 può formare perossidi esplosivi 
EUH 044 rischio di esplosione per riscaldamento in ambiente confinato 

 
Proprietà pericolose per la salute 
EUH 029 a contatto con l’acqua libera un gas tossico 
EUH 031 a contatto con acidi libera gas tossici 
EUH 032 a contatto con acidi libera gas molto tossici 
EUH 066 l’esposizione ripetuta può provocare secchezza o screpolature della pelle 
EUH 070 tossico per contatto oculare 
EUH 071 corrosivo per le vie respiratorie 

 
Proprietà pericolose per l’ambiente 
EUH 059 pericoloso per lo strato di ozono 

 
Elementi dell’etichetta e informazioni supplementari per talune sostanze e miscele 
EUH 201 contiene piombo. Non utilizzare su oggetti che possono essere masticati o succhiati dai bambini 
EUH 201A attenzione! Contiene piombo 
EUH 202 cianoacrilato. Pericolo. Incolla la pelle e gli occhi in pochi secondi. Tenere fuori dalla portata dei bambini 
EUH 203 contiene Cromo (VI). Può provocare una reazione allergica 
EUH 204 contiene isocianati. Può provocare una reazione allergica 
EUH 205 contiene componenti epossidici. Può provocare una reazione allergica 
EUH 206 attenzione! Non utilizzare in combinazione con altri prodotti. Possono liberarsi gas pericolosi (cloro) 
EUH 207 attenzione! Contiene cadmio. Durante l’uso si sviluppano fumi pericolosi. Leggere le informazioni fornite dal 
fabbricante. Rispettare le disposizioni di sicurezza 
EUH 208 contiene <denominazione della sostanza sensibilizzante>. Può provocare una Reazione allergica 
EUH 209 può diventare facilmente infiammabile durante l’uso 
EUH209A può diventare infiammabile durante l’uso 
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P420 conservare lontano da altri materiali 
P422 conservare sotto … 
P402+P404 conservare in luogo asciutto e in recipiente chiuso 
P403+P233 tenere il recipiente ben chiuso e in luogo ben ventilato 
P403+P235 conservare in luogo fresco e ben ventilato 
P410+P403 proteggere dai raggi solari. Conservare in luogo ben ventilato 
P410+P412 proteggere dai raggi solari. Non esporre a temperature superiori a 50 °C/122 °F 
P411+P235 conservare in luogo fresco a temperature non superiori a ….°C/….°F 
 
Consigli di prudenza – Smaltimento 
P501 smaltire il prodotto/recipiente in … 
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P334 immergere in acqua fredda/avvolgere con un bendaggio umido 
P335 rimuovere le particelle depositate sulla pelle 
P336 sgelare le parti congelate usando acqua tiepida. Non sfregare la parte interessata 
P337 se l’irritazione degli occhi persiste: 
P338 togliere le eventuali lenti a contatto se è agevole farlo. Continuare a sciacquare 
P340 trasportare l’infortunato all’aria aperta e mantenerlo a riposo in posizione che favorisca la respirazione  
P341 se la respirazione è difficile, trasportare l’infortunato all’aria aperta e mantenerlo a riposo in posizione che favorisca la 
respirazione 
P342 in caso di sintomi respiratori: 
P350 lavare delicatamente e abbondantemente con acqua e sapone 
P351 sciacquare accuratamente per parecchi minuti 
P352 lavare abbondantemente con acqua e sapone 
P353 sciacquare la pelle/fare una doccia 
P360 sciacquare immediatamente e abbondantemente gli indumenti contaminati e la pelle prima di togliersi gli indumenti 
P361 togliersi di dosso immediatamente tutti gli indumenti contaminati 
P362 togliersi di dosso gli indumenti contaminati e lavarli prima di indossarli nuovamente 
P363 lavare gli indumenti contaminati prima di indossarli nuovamente 
P370 in caso di incendio: 
P371 in caso di incendio grave e di quantità rilevanti: 
P372 rischio di esplosione in caso di incendio 
P373 NON utilizzare mezzi estinguenti se l’incendio raggiunge materiali esplosivi 
P374 utilizzare i mezzi estinguenti con le precauzioni abituali a distanza ragionevole 
P375 rischio di esplosione. Utilizzare i mezzi estinguenti a grande distanza 
P376 bloccare la perdita se non c’è pericolo 
P377 in caso d’incendio dovuto a perdita di gas, non estinguere a meno che non sia possibile bloccare la perdita senza pericolo. 
P378 estinguere con … 
P380 evacuare la zona 
P381 eliminare ogni fonte di accensione se non c’è pericolo 
P390 assorbire la fuoriuscita per evitare danni materiali 
P391 raccogliere il materiale fuoriuscito 
P301+P310 in caso di ingestione contattare immediatamente un CENTRO VELENI o un medico 
P301+P312 in caso di ingestione accompagnata da malessere: contattare un Centro Antiveleni o un medico 
P301+P330+P331 in caso di ingestione: sciacquare la bocca. NON provocare il vomito 
P302+P334 in caso di contatto con la pelle: immergere in acqua fredda/avvolgere con un bendaggio umido 
P302+P350 in caso di contatto con la pelle: lavare delicatamente e abbondantemente con acqua e sapone 
P302+P352 in caso di contatto con la pelle: lavare abbondantemente con acqua e sapone 
P303+P361+P353 in caso di contatto con la pelle (o con i capelli): togliersi di dosso immediatamente tutti gli indumenti 
contaminati. Sciacquare la pelle/fare una doccia 
P304+P340 in caso di inalazione: trasportare l’infortunato all’aria aperta e mantenerlo a riposo in posizione che favorisca la 
respirazione 
P304+P341 in caso di inalazione: se la respirazione è difficile, trasportare l’infortunato all’aria aperta e mantenerlo a riposo in 
posizione che favorisca la respirazione 
P305+P351+P338 in caso di contatto con gli occhi: sciacquare accuratamente per parecchi minuti. Togliere le eventuali lenti a 
contatto se è agevole farlo. Continuare a sciacquare 
P306+P360 In caso di contatto con gli indumenti: sciacquare immediatamente e abbondantemente gli indumenti contaminati e 
la pelle prima di togliersi gli indumenti 
P307+P311 in caso di esposizione, contattare un centro antiveleni o un medico 
P308+P313 in caso di esposizione o di possibile esposizione, consultare un medico 
P309+P311 in caso di esposizione o di malessere, contattare un centro antiveleni o un medico 
P332+P313 in caso di irritazione della pelle: consultare un medico 
P333+P313 in caso di irritazione o eruzione della pelle: consultare un medico 
P335+P334 rimuovere le particelle depositate sulla pelle. Immergere in acqua fredda/avvolgere con un bendaggio umido 
P337+ P313 se l’irritazione degli occhi persiste, consultare un medico 
P342+P311 in caso di sintomi respiratori: contattare un centro antiveleni o un medico 
P370+ P376 in caso di incendio: bloccare la perdita se non c’è pericolo 
P370+P378 in caso di incendio: estinguere con … 
P370+P380 evacuare la zona in caso di incendio 
P370+P380+P375 in caso di incendio: evacuare la zona. Rischio di esplosione. Utilizzare i mezzi estinguenti a grande distanza 
P371+P380+P375 in caso di incendio grave e di grandi quantità: evacuare la zona. Rischio di esplosione. Utilizzare i mezzi 
estinguenti a grande distanza 
 
Consigli di prudenza – Conservazione 
P401 conservare … 
P403 conservare in luogo asciutto 
P403 conservare in luogo ben ventilato 
P404 conservare in un recipiente chiuso 
P405 conservare sotto chiave 
P406 conservare in un recipiente resistente alla corrosione/…. Provvisto di rivestimento interno resistente 
P407 mantenere uno spazio libero tra gli scaffali/i pallet 
P410 proteggere dai raggi solari 
P411 conservare a temperature non superiori a….°C….°F 
P412 non esporre a temperature superiori a 50 °C/122 °F 
P413 conservare le rinfuse di peso superiore a….kg/….lb a temperature non superiori a ….°C/ ….°F 
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P420 conservare lontano da altri materiali 
P422 conservare sotto … 
P402+P404 conservare in luogo asciutto e in recipiente chiuso 
P403+P233 tenere il recipiente ben chiuso e in luogo ben ventilato 
P403+P235 conservare in luogo fresco e ben ventilato 
P410+P403 proteggere dai raggi solari. Conservare in luogo ben ventilato 
P410+P412 proteggere dai raggi solari. Non esporre a temperature superiori a 50 °C/122 °F 
P411+P235 conservare in luogo fresco a temperature non superiori a ….°C/….°F 
 
Consigli di prudenza – Smaltimento 
P501 smaltire il prodotto/recipiente in … 
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P334 immergere in acqua fredda/avvolgere con un bendaggio umido 
P335 rimuovere le particelle depositate sulla pelle 
P336 sgelare le parti congelate usando acqua tiepida. Non sfregare la parte interessata 
P337 se l’irritazione degli occhi persiste: 
P338 togliere le eventuali lenti a contatto se è agevole farlo. Continuare a sciacquare 
P340 trasportare l’infortunato all’aria aperta e mantenerlo a riposo in posizione che favorisca la respirazione  
P341 se la respirazione è difficile, trasportare l’infortunato all’aria aperta e mantenerlo a riposo in posizione che favorisca la 
respirazione 
P342 in caso di sintomi respiratori: 
P350 lavare delicatamente e abbondantemente con acqua e sapone 
P351 sciacquare accuratamente per parecchi minuti 
P352 lavare abbondantemente con acqua e sapone 
P353 sciacquare la pelle/fare una doccia 
P360 sciacquare immediatamente e abbondantemente gli indumenti contaminati e la pelle prima di togliersi gli indumenti 
P361 togliersi di dosso immediatamente tutti gli indumenti contaminati 
P362 togliersi di dosso gli indumenti contaminati e lavarli prima di indossarli nuovamente 
P363 lavare gli indumenti contaminati prima di indossarli nuovamente 
P370 in caso di incendio: 
P371 in caso di incendio grave e di quantità rilevanti: 
P372 rischio di esplosione in caso di incendio 
P373 NON utilizzare mezzi estinguenti se l’incendio raggiunge materiali esplosivi 
P374 utilizzare i mezzi estinguenti con le precauzioni abituali a distanza ragionevole 
P375 rischio di esplosione. Utilizzare i mezzi estinguenti a grande distanza 
P376 bloccare la perdita se non c’è pericolo 
P377 in caso d’incendio dovuto a perdita di gas, non estinguere a meno che non sia possibile bloccare la perdita senza pericolo. 
P378 estinguere con … 
P380 evacuare la zona 
P381 eliminare ogni fonte di accensione se non c’è pericolo 
P390 assorbire la fuoriuscita per evitare danni materiali 
P391 raccogliere il materiale fuoriuscito 
P301+P310 in caso di ingestione contattare immediatamente un CENTRO VELENI o un medico 
P301+P312 in caso di ingestione accompagnata da malessere: contattare un Centro Antiveleni o un medico 
P301+P330+P331 in caso di ingestione: sciacquare la bocca. NON provocare il vomito 
P302+P334 in caso di contatto con la pelle: immergere in acqua fredda/avvolgere con un bendaggio umido 
P302+P350 in caso di contatto con la pelle: lavare delicatamente e abbondantemente con acqua e sapone 
P302+P352 in caso di contatto con la pelle: lavare abbondantemente con acqua e sapone 
P303+P361+P353 in caso di contatto con la pelle (o con i capelli): togliersi di dosso immediatamente tutti gli indumenti 
contaminati. Sciacquare la pelle/fare una doccia 
P304+P340 in caso di inalazione: trasportare l’infortunato all’aria aperta e mantenerlo a riposo in posizione che favorisca la 
respirazione 
P304+P341 in caso di inalazione: se la respirazione è difficile, trasportare l’infortunato all’aria aperta e mantenerlo a riposo in 
posizione che favorisca la respirazione 
P305+P351+P338 in caso di contatto con gli occhi: sciacquare accuratamente per parecchi minuti. Togliere le eventuali lenti a 
contatto se è agevole farlo. Continuare a sciacquare 
P306+P360 In caso di contatto con gli indumenti: sciacquare immediatamente e abbondantemente gli indumenti contaminati e 
la pelle prima di togliersi gli indumenti 
P307+P311 in caso di esposizione, contattare un centro antiveleni o un medico 
P308+P313 in caso di esposizione o di possibile esposizione, consultare un medico 
P309+P311 in caso di esposizione o di malessere, contattare un centro antiveleni o un medico 
P332+P313 in caso di irritazione della pelle: consultare un medico 
P333+P313 in caso di irritazione o eruzione della pelle: consultare un medico 
P335+P334 rimuovere le particelle depositate sulla pelle. Immergere in acqua fredda/avvolgere con un bendaggio umido 
P337+ P313 se l’irritazione degli occhi persiste, consultare un medico 
P342+P311 in caso di sintomi respiratori: contattare un centro antiveleni o un medico 
P370+ P376 in caso di incendio: bloccare la perdita se non c’è pericolo 
P370+P378 in caso di incendio: estinguere con … 
P370+P380 evacuare la zona in caso di incendio 
P370+P380+P375 in caso di incendio: evacuare la zona. Rischio di esplosione. Utilizzare i mezzi estinguenti a grande distanza 
P371+P380+P375 in caso di incendio grave e di grandi quantità: evacuare la zona. Rischio di esplosione. Utilizzare i mezzi 
estinguenti a grande distanza 
 
Consigli di prudenza – Conservazione 
P401 conservare … 
P403 conservare in luogo asciutto 
P403 conservare in luogo ben ventilato 
P404 conservare in un recipiente chiuso 
P405 conservare sotto chiave 
P406 conservare in un recipiente resistente alla corrosione/…. Provvisto di rivestimento interno resistente 
P407 mantenere uno spazio libero tra gli scaffali/i pallet 
P410 proteggere dai raggi solari 
P411 conservare a temperature non superiori a….°C….°F 
P412 non esporre a temperature superiori a 50 °C/122 °F 
P413 conservare le rinfuse di peso superiore a….kg/….lb a temperature non superiori a ….°C/ ….°F 
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Paia di guanti sterili in lattice

Visiera para schizzi

Confezione di soluzione cutanea di 
iodiopovidone (al 10% di iodio) da litri 1
Flaconi di soluzione fisiologica (sodio cloruro 
0,9%) da 500 ml
Compresse di garze sterili 10x10 in buste 
singole
Compresse di garze sterili 18x40 in buste 
singole

Teli sterili monouso

Pinzette da medicazione sterili monouso

Confezioni di rete elastica misura media

Confezione cotone idrofilo

Confezione di cerotti varie misure

Rotoli di cerotto alto 2,5 cm

Paio di forbici (con la punta arrotondata)

Lacci emostatici

Confezione di ghiaccio “pronto uso”

Sacchetti monouso in plastica per la raccolta di 
rifiuti sanitari

Termometro

Apparecchio per la misurazione della pressione 
arteriosa

Altro: vari farmaci da banco
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iodiopovidone (al 10% di iodio) da litri 1
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0,9%) da 500 ml
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singole
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Rotoli di cerotto alto 2,5 cm

Paio di forbici (con la punta arrotondata)

Lacci emostatici

Confezione di ghiaccio “pronto uso”

Sacchetti monouso in plastica per la raccolta di 
rifiuti sanitari

Termometro

Apparecchio per la misurazione della pressione 
arteriosa
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adottate dal committente descritte anche nei documenti di coordinamento (richiesta di 
specifica concessione – vedi moduli del Permesso di lavoro); 

11. il lavoratore autonomo provvederà a realizzare opere provvisionali eventualmente di sua 
competenza a regola d’arte e nel rispetto delle normative cogenti applicabili; 

12. il lavoratore autonomo si impegna a non costituire depositi di prodotti infiammabili 
all’interno dello spazio datogli in uso per le necessità dell’appalto; le modalità di eventuali 
depositi ritenuti necessari saranno concordate tra le parti e definite all’interno dei 
documenti di coordinamento; 

13. il lavoratore autonomo si impegna a segnalare al Referente del Committente indicato nei 
documenti di coordinamento eventuali infortuni occorsi all’interno degli ambienti di lavoro 
del Committente; 

14. nel caso sia prevista la presenza negli ambienti di lavoro di prodotti chimici classificati 
pericolosi, sarà cura del lavoratore autonomo custodirli in idonei contenitori riportanti 
l’etichettatura prevista dalla normativa vigente, nel rispetto dei requisiti di quantità, 
deposito e stoccaggio convenuti con il committente. Eventuali necessità di deposito 
secondo modalità difformi da quanto previsto dovranno essere preventivamente 
concordate con il Committente ed indicati nel Permesso di lavoro; 

15. il lavoratore autonomo si impegna a non utilizzare reti di servizi del Committente se non 
allacciandosi nei punti concessi (rif. documenti di coordinamento); le apparecchiature 
derivate dovranno essere tali, o dotate di protezioni tali, da non perturbare, neppure in 
caso di loro mal funzionamento, le condizioni di esercizio della rete a servizio degli 
ambienti del Committente. Gli impianti elettrici, in particolare, dovranno essere conformi 
alle norme CEI applicabili, con protezioni collegabili a quelle presenti a monte; 

16. il lavoratore autonomo si impegna allo smaltimento in proprio dei rifiuti e scarti prodotti 
dalla sua attività, salvo appositi accordi diversi; 

17. si fa presente che in caso di mancata osservanza delle disposizioni di cui ai precedenti 
punti, si potrà ricorrere a conseguenti soluzioni che possono prevedere, tra l’altro, la 
sospensione dei lavori, l’allontanamento del lavoratore e la risoluzione del contratto; 

18. in merito alle voci di costo inerenti la sicurezza da esplicitare nella parte economica del 
contratto per le attività e dotazioni necessarie ad eliminare le interferenze si fa 
riferimento al DUVRI (se previsto) ed al prospetto di seguito riportato. 
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COMUNE DI 
_______ 

MODULO 
Capitolato sicurezza 

E_03_ESEMPIO 2b 
 
Rev. 0 
Del _________ 
Pag. 4 di 5 

 
adottate dal committente descritte anche nei documenti di coordinamento (richiesta di 
specifica concessione – vedi moduli del Permesso di lavoro); 

11. il lavoratore autonomo provvederà a realizzare opere provvisionali eventualmente di sua 
competenza a regola d’arte e nel rispetto delle normative cogenti applicabili; 

12. il lavoratore autonomo si impegna a non costituire depositi di prodotti infiammabili 
all’interno dello spazio datogli in uso per le necessità dell’appalto; le modalità di eventuali 
depositi ritenuti necessari saranno concordate tra le parti e definite all’interno dei 
documenti di coordinamento; 

13. il lavoratore autonomo si impegna a segnalare al Referente del Committente indicato nei 
documenti di coordinamento eventuali infortuni occorsi all’interno degli ambienti di lavoro 
del Committente; 

14. nel caso sia prevista la presenza negli ambienti di lavoro di prodotti chimici classificati 
pericolosi, sarà cura del lavoratore autonomo custodirli in idonei contenitori riportanti 
l’etichettatura prevista dalla normativa vigente, nel rispetto dei requisiti di quantità, 
deposito e stoccaggio convenuti con il committente. Eventuali necessità di deposito 
secondo modalità difformi da quanto previsto dovranno essere preventivamente 
concordate con il Committente ed indicati nel Permesso di lavoro; 

15. il lavoratore autonomo si impegna a non utilizzare reti di servizi del Committente se non 
allacciandosi nei punti concessi (rif. documenti di coordinamento); le apparecchiature 
derivate dovranno essere tali, o dotate di protezioni tali, da non perturbare, neppure in 
caso di loro mal funzionamento, le condizioni di esercizio della rete a servizio degli 
ambienti del Committente. Gli impianti elettrici, in particolare, dovranno essere conformi 
alle norme CEI applicabili, con protezioni collegabili a quelle presenti a monte; 

16. il lavoratore autonomo si impegna allo smaltimento in proprio dei rifiuti e scarti prodotti 
dalla sua attività, salvo appositi accordi diversi; 

17. si fa presente che in caso di mancata osservanza delle disposizioni di cui ai precedenti 
punti, si potrà ricorrere a conseguenti soluzioni che possono prevedere, tra l’altro, la 
sospensione dei lavori, l’allontanamento del lavoratore e la risoluzione del contratto; 

18. in merito alle voci di costo inerenti la sicurezza da esplicitare nella parte economica del 
contratto per le attività e dotazioni necessarie ad eliminare le interferenze si fa 
riferimento al DUVRI (se previsto) ed al prospetto di seguito riportato. 
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COMUNE DI 
_______ 

MODULO 
Permesso di lavoro 

E_03_ESEMPIO 3 
 
Rev. 0 
Del _________ 
Pag. 2 di 6 

 
del personale delle ditte / del 
lav. autonomo: Rif. a planimetria allegata:                SI   NO 

Modalità gestione eventuali 
rifiuti prodotti:  

Rischi da interferenze 
Riportare di seguito eventuali precisazioni/approfondimenti rispetto alle misure individuate 

all’interno del Documento unico di valutazione rischi da interferenze (DUVRI).  
Fare riferimento a eventuali ulteriori ditte/lav. autonomi presenti in contemporanea presso gli 

ambienti di lavoro e non previsti nei documenti già condivisi. 
Rischio Misure da adottare  

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 

 

 
 
 

 

 
 
 
 

 

 
 
 

 

 
 
 

 

 
 
 

 

 
____________LI,____________ 

 

RESPONSABILE PROCEDIMENTO                                                                DITTA / LAV. AUTONOMO 

COMUNE DI 
_______ 

MODULO 
Permesso di lavoro 

E_03_ESEMPIO 3 
 
Rev. 0 
Del _________ 
Pag. 1 di 6 

 
INFORMAZIONI SU ESECUZIONE LAVORI 

Ditta / lav. autonomo:  

Indirizzo:   

Tel / fax:  

Lavori previsti: 
 

 

Tipologia attività:   

Data effettuazione lavori: 

 

Ora prevista inizio lavori ______ Durata lavori 
___ giornate         

___  ore 

Referente per i lavori: 
 

Ruolo: Tel.: 

Personale incaricato 
esecuzione lavori: 

 
Mansione: 

 

 
Mansione: 

 

 
Mansione: 

 

Eventuali ulteriore ditte / lav. 
autonomi presenti in 
contemporanea nel reparto di 
lavoro: 

 

Lavori di:   

Referente per i lavori: Ruolo: Tel.: 
Macchine / attrezzature del 
COMUNE DI ____ a 
disposizione del personale 
delle ditte / del lav. autonomo: 

 Uso consentito esclusivamente a personale COMUNE DI ____ 
 Uso consentito al personale ditte appaltatrici / lavoratori autonomi 

(COMPILAZIONE RICHIESTA CONCESSIONE IN USO - PAGINA 3) 

Previsti Lavori a caldo (es. 
saldatura, uso fiamma libera, 
ecc): 

 NO 

 SI (COMPILAZIONE RICHIESTA DI CONCESSIONE LAVORI A CALDO - PAGINA 5) 

Previsti Lavori o spostamento 
presidi gestione emergenze: 

 NO 

 SI (COMPILAZIONE RICHIESTA DI CONCESSIONE LAVORI SU PRESIDI - PAGINA 
6) 

INFORMAZIONI SU COMUNE DI ____ 

Responsabile del 
procedimento: 

 

Ruolo: Tel.: 

Sede / area in cui è prevista 
l’esecuzione dei lavori: 

 

Rif. a planimetria allegata:                SI   NO 

Eventuali impianti COMUNE DI 
____ di cui si concede l’uso 
(es. quadri elettrici / prese / …): 

 

Rif. a planimetria allegata:                SI   NO 

Eventuali aree a disposizione 
della ditta / del lav. autonomo 
per il deposito temporaneo di 
materiali: 

 

Rif. a planimetria allegata:                SI   NO 

Servizi igienici a disposizione  
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COMUNE DI 
_______ 

MODULO 
Permesso di lavoro 

E_03_ESEMPIO 3 
 
Rev. 0 
Del _________ 
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del personale delle ditte / del 
lav. autonomo: Rif. a planimetria allegata:                SI   NO 

Modalità gestione eventuali 
rifiuti prodotti:  

Rischi da interferenze 
Riportare di seguito eventuali precisazioni/approfondimenti rispetto alle misure individuate 

all’interno del Documento unico di valutazione rischi da interferenze (DUVRI).  
Fare riferimento a eventuali ulteriori ditte/lav. autonomi presenti in contemporanea presso gli 

ambienti di lavoro e non previsti nei documenti già condivisi. 
Rischio Misure da adottare  

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 

 

 
 
 

 

 
 
 
 

 

 
 
 

 

 
 
 

 

 
 
 

 

 
____________LI,____________ 

 

RESPONSABILE PROCEDIMENTO                                                                DITTA / LAV. AUTONOMO 

COMUNE DI 
_______ 

MODULO 
Permesso di lavoro 

E_03_ESEMPIO 3 
 
Rev. 0 
Del _________ 
Pag. 1 di 6 

 
INFORMAZIONI SU ESECUZIONE LAVORI 

Ditta / lav. autonomo:  

Indirizzo:   

Tel / fax:  

Lavori previsti: 
 

 

Tipologia attività:   

Data effettuazione lavori: 

 

Ora prevista inizio lavori ______ Durata lavori 
___ giornate         

___  ore 

Referente per i lavori: 
 

Ruolo: Tel.: 

Personale incaricato 
esecuzione lavori: 

 
Mansione: 

 

 
Mansione: 

 

 
Mansione: 

 

Eventuali ulteriore ditte / lav. 
autonomi presenti in 
contemporanea nel reparto di 
lavoro: 

 

Lavori di:   

Referente per i lavori: Ruolo: Tel.: 
Macchine / attrezzature del 
COMUNE DI ____ a 
disposizione del personale 
delle ditte / del lav. autonomo: 

 Uso consentito esclusivamente a personale COMUNE DI ____ 
 Uso consentito al personale ditte appaltatrici / lavoratori autonomi 

(COMPILAZIONE RICHIESTA CONCESSIONE IN USO - PAGINA 3) 

Previsti Lavori a caldo (es. 
saldatura, uso fiamma libera, 
ecc): 

 NO 

 SI (COMPILAZIONE RICHIESTA DI CONCESSIONE LAVORI A CALDO - PAGINA 5) 

Previsti Lavori o spostamento 
presidi gestione emergenze: 

 NO 

 SI (COMPILAZIONE RICHIESTA DI CONCESSIONE LAVORI SU PRESIDI - PAGINA 
6) 

INFORMAZIONI SU COMUNE DI ____ 

Responsabile del 
procedimento: 

 

Ruolo: Tel.: 

Sede / area in cui è prevista 
l’esecuzione dei lavori: 

 

Rif. a planimetria allegata:                SI   NO 

Eventuali impianti COMUNE DI 
____ di cui si concede l’uso 
(es. quadri elettrici / prese / …): 

 

Rif. a planimetria allegata:                SI   NO 

Eventuali aree a disposizione 
della ditta / del lav. autonomo 
per il deposito temporaneo di 
materiali: 

 

Rif. a planimetria allegata:                SI   NO 

Servizi igienici a disposizione  
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COMUNE DI 
_______ 

MODULO 
Permesso di lavoro 

E_03_ESEMPIO 3 
 
Rev. 0 
Del _________ 
Pag. 6 di 6 

 
 

RICHIESTA DI CONCESSIONE LAVORI SU PRESIDI 
(A CURA DITTA APPALTATRICE) 

Motivo dell’intervento 
 spostamento per __________________________ 
 disattivazione per        estensione/modifica      manutenzione       riparazione 

Area ove eseguire i lavori 

 zona con pericolo di incendio 
 zona con pericolo di esplosione 

Reparto ___________________________  Area ___________________________ 
Impianto o presidio oggetto dell’intervento o inutilizzabile per lavori (Da compilare a cura appaltatore) 

 impianto idranti reparto/area _______________________________ 
 idrante n° _________ 
 estintore n° ________ 
 cassetta PS n° ______ 
 uscita di emergenza reparto/area _______________________________ 
 impianto illuminazione di emergenza reparto/area _______________________ 
 sirena di allarme ______________________________ 
 sistema telefonico interno/esterno 

Periodo dell’intervento da a 
Data/ora   
Data/ora   

Ripristino previsto da a 
Data/ora   
Data/ora   

 
Data: _______________                         Firma richiedente: _________________________ 
Concessione (Da compilare a cura di Committente) 

 accordata 
 respinta - motivo ______________________________________________ 

Condizioni per la concessione 

 fornire personale specializzato 
 fornire personale formato in merito a rischio incendio ed esplosione 
 fornire personale con qualifica di Addetto alla prevenzione incendi 
 fornire personale per sorveglianza continua 
 fornire presidi supplementari per lo spegnimento di incendi __________ 
 lavori senza interruzione sino al ripristino 
 altro (specificare) _________________________________________________________ 

Precauzioni adottate a cura di Committente 

 operazioni pericolose interrotte 
 divieto eseguire lavori a caldo nell’area _______________________ 
 squadra di emergenza allertata 
 vigili del fuoco allertati 
 alimentazione idrica di emergenza per impianto 
 sorveglianza costante della zona 
 manichette stese in pressione 
 altro (specificare) _________________________________________________________ 

LUOGO E DATA CONCESSIONE  

FIRMA DATORE DI LAVORO DITTA 
APPALTARICE 

 Datore di lavoro 

Firma Ruolo 

 

COMUNE DI 
_______ 

MODULO 
Permesso di lavoro 

E_03_ESEMPIO 3 
 
Rev. 0 
Del _________ 
Pag. 5 di 6 

 
 

RICHIESTA DI CONCESSIONE LAVORI A CALDO 
(A CURA DITTA APPALTATRICE) 

Area ove eseguire i lavori 

 zona con pericolo di incendio 

 zona con pericolo di esplosione 

Reparto ___________________________  Area ___________________________ 

Richiesta per l’esecuzione dei lavori a caldo (Da compilare a cura di appaltatore) 

Tipologia lavori a caldo da eseguire 

 saldatura o taglio ossiacetilenico 
 molatura 
 taglio a disco 
 brasatura 
 rettificatura 
 stagnatura 
 scongelamento di tubi 
 uso di fiamma da gas ___________ 
 altro (specificare) _____________________________________________________________ 

Periodo dell’intervento da a 

Data/ora   

Data/ora   

 
Data: _______________                         Firma richiedente: _________________________ 
 
Concessione (Da compilare a cura di Committente) 

 accordata 
 respinta - motivo _________________________________________________________________ 

Condizioni per la concessione 

 fornire personale specializzato 
 fornire personale formato in merito a rischio incendio ed esplosione 
 fornire personale con qualifica di Addetto alla prevenzione incendi 
 fornire personale per sorveglianza continua 
 fornire presidi supplementari per lo spegnimento di incendi ________________________________ 
 altro (specificare) _________________________________________________________________ 

Precauzioni adottate a cura di COMUNE DI ____ 

 sorveglianza continua durante le operazioni da parte di ___________________________________ 
 presenza di  personale con qualifica di Addetto alla prevenzione incendi 
 squadra di emergenza allertata 
 fornitura di presidi supplementari per lo spegnimento di incendi _____________________________ 
 sorveglianza per le successive ______ ore da parte di ____________________________________ 
 altro (specificare) _________________________________________________________________ 

LUOGO E DATA CONCESSIONE  

FIRMA DATORE DI LAVORO DITTA 
APPALTATRICE 

 Datore di lavoro 

Firma Ruolo 
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RICHIESTA DI CONCESSIONE LAVORI SU PRESIDI 
(A CURA DITTA APPALTATRICE) 

Motivo dell’intervento 
 spostamento per __________________________ 
 disattivazione per        estensione/modifica      manutenzione       riparazione 

Area ove eseguire i lavori 

 zona con pericolo di incendio 
 zona con pericolo di esplosione 

Reparto ___________________________  Area ___________________________ 
Impianto o presidio oggetto dell’intervento o inutilizzabile per lavori (Da compilare a cura appaltatore) 

 impianto idranti reparto/area _______________________________ 
 idrante n° _________ 
 estintore n° ________ 
 cassetta PS n° ______ 
 uscita di emergenza reparto/area _______________________________ 
 impianto illuminazione di emergenza reparto/area _______________________ 
 sirena di allarme ______________________________ 
 sistema telefonico interno/esterno 

Periodo dell’intervento da a 
Data/ora   
Data/ora   

Ripristino previsto da a 
Data/ora   
Data/ora   

 
Data: _______________                         Firma richiedente: _________________________ 
Concessione (Da compilare a cura di Committente) 

 accordata 
 respinta - motivo ______________________________________________ 

Condizioni per la concessione 

 fornire personale specializzato 
 fornire personale formato in merito a rischio incendio ed esplosione 
 fornire personale con qualifica di Addetto alla prevenzione incendi 
 fornire personale per sorveglianza continua 
 fornire presidi supplementari per lo spegnimento di incendi __________ 
 lavori senza interruzione sino al ripristino 
 altro (specificare) _________________________________________________________ 

Precauzioni adottate a cura di Committente 

 operazioni pericolose interrotte 
 divieto eseguire lavori a caldo nell’area _______________________ 
 squadra di emergenza allertata 
 vigili del fuoco allertati 
 alimentazione idrica di emergenza per impianto 
 sorveglianza costante della zona 
 manichette stese in pressione 
 altro (specificare) _________________________________________________________ 

LUOGO E DATA CONCESSIONE  

FIRMA DATORE DI LAVORO DITTA 
APPALTARICE 

 Datore di lavoro 

Firma Ruolo 
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RICHIESTA DI CONCESSIONE LAVORI A CALDO 
(A CURA DITTA APPALTATRICE) 

Area ove eseguire i lavori 

 zona con pericolo di incendio 

 zona con pericolo di esplosione 

Reparto ___________________________  Area ___________________________ 

Richiesta per l’esecuzione dei lavori a caldo (Da compilare a cura di appaltatore) 

Tipologia lavori a caldo da eseguire 

 saldatura o taglio ossiacetilenico 
 molatura 
 taglio a disco 
 brasatura 
 rettificatura 
 stagnatura 
 scongelamento di tubi 
 uso di fiamma da gas ___________ 
 altro (specificare) _____________________________________________________________ 

Periodo dell’intervento da a 

Data/ora   

Data/ora   

 
Data: _______________                         Firma richiedente: _________________________ 
 
Concessione (Da compilare a cura di Committente) 

 accordata 
 respinta - motivo _________________________________________________________________ 

Condizioni per la concessione 

 fornire personale specializzato 
 fornire personale formato in merito a rischio incendio ed esplosione 
 fornire personale con qualifica di Addetto alla prevenzione incendi 
 fornire personale per sorveglianza continua 
 fornire presidi supplementari per lo spegnimento di incendi ________________________________ 
 altro (specificare) _________________________________________________________________ 

Precauzioni adottate a cura di COMUNE DI ____ 

 sorveglianza continua durante le operazioni da parte di ___________________________________ 
 presenza di  personale con qualifica di Addetto alla prevenzione incendi 
 squadra di emergenza allertata 
 fornitura di presidi supplementari per lo spegnimento di incendi _____________________________ 
 sorveglianza per le successive ______ ore da parte di ____________________________________ 
 altro (specificare) _________________________________________________________________ 

LUOGO E DATA CONCESSIONE  

FIRMA DATORE DI LAVORO DITTA 
APPALTATRICE 

 Datore di lavoro 

Firma Ruolo 
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COMUNE DI 
________ 

ISTRUZIONE 
Verifica POS 

E_03_ESEMPIO 4 
 
Rev. 0 
Del _________ 
Pag. 1 di 1 

 
Presso il COMUNE DI _____ si utilizza la seguente istruzione per la verifica dei POS consegnati da appaltatori e sub 
appaltatori. 

 
 CONTENUTI DEL POS PREVISTI DA D.LGS. 81/2008 - ALLEGATO XV 

A Dati identificativi dell’impresa esecutrice: 
A.1 Nominativo datore di lavoro 
A.2 Indirizzo sede operativa 
A.3 Telefono / fax / e-mail sede operativa 
A.4 Indirizzo cantiere 
A.5 Eventuale Telefono / fax in cantiere  
A.6 Descrizione dell’attività principale svolta dall’impresa esecutrice 
A.7 Descrizione della tipologia dei lavori previsti per lo specifico cantiere (in generale) 
A.8 Elenco lavorazioni da eseguire nello specifico cantiere dall’impresa esecutrice 

A.9 Elenco lavorazioni affidate in subappalto a imprese (specificare tipo di lavorazione, estremi impresa, durata presunta della 
lavorazione) 

A.10 Elenco lavorazioni affidate in subappalto a lavoratori autonomi (specificare tipo di lavorazione, estremi impresa, durata presunta 
della lavorazione) 

A.11 Nominativo degli addetti alla prevenzione incendi nello specifico cantiere 
A.12 Nominativo degli addetti al primo soccorso nello specifico cantiere 
A.13 Nominativo del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (se eletto) 
A.14 Nominativo del Medico Competente  
A.15 Nominativo del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 
A.16 Nominativo del Direttore tecnico del cantiere 
A.17 Nominativo del Capocantiere  
A.18 Numero e relativa qualifica del personale dipendente dell’impresa previsto nello specifico cantiere 

B Mansioni per la sicurezza 
B.1 Specifiche mansioni, inerenti la sicurezza, svolte in cantiere dalle figure nominate dall’impresa (Direttore tecnico, resp. commessa, 

capocantiere, caposquadra, addetto antincendio, addetto primo soccorso, RSPP) 
C Descrizione delle attività svolte dall’impresa esecutrice  

C.1 Tipologia di lavorazione (in ordine presunto di esecuzione) 
C.2 Durata presunta delle singole lavorazioni 
C.3 Eventuali turni di lavoro 
C.4 Modalità organizzative adottate (anche inserite nella Valutazione dei rischi)  
D Macchine / attrezzature / op. provvisionali 

D.1 Elenco delle macchine di cui è previsto l’uso in cantiere (escavatori, dumper, pala meccanica, autocarri, autobetoniera, …) 

D.2 Elenco delle attrezzature di cui è prevista la presenza in cantiere (martello demol., sega circolare, piegaferri, trapani, clipper, 
compressore, betoniera, …) 

D.3 Elenco delle opere provvisionali previste in cantiere (ponteggi, trabattelli, ponti sospesi, ponti su cavalletti, …) 
D.4 Elenco degli impianti di cui è prevista l’installazione in cantiere (elettrico, messa a terra, scariche atmosferiche, idraulico, …) 

D.5 Elenco dei mezzi di sollevamento (e relativi accessori) di cui è prevista la presenza in cantiere (gru a torre, gru con rotazione dal 
basso, cestoni / forche, argano a bandiera, …) 

E Prodotti / sostanze 
E.1 Elenco delle sostanze e dei preparati pericolosi di cui è previsto l’uso in cantiere, con indicazione delle relative fasi lavorative  
E.2 Schede di sicurezza delle sostanze chimiche utilizzate (allegate al P.O.S.) 
F DPI 

F.1 Elenco dei Dispositivi di Protezione Individuale a disposizione dei lavoratori presenti in cantiere 
G Esposizione a rumore 

G.1 
Esito del rapporto di valutazione di esposizione al rumore dei lavoratori, relativamente alle lavorazioni svolte in cantiere (livello di 
esposizione giornaliero / settimanale per singola mansione sulla base dei tempi operativi stimati)   
(specificare se analisi strumentale o analisi documentale con fonte citata)  

H Esposizione a vibrazioni (sistema mano – braccio e corpo intero) 

H.1 
Esito del rapporto di valutazione di esposizione alle vibrazioni dei lavoratori, relativamente alle lavorazioni svolte in cantiere 
(evidenziando i valori limite e di  azione)   
(indicare le eventuali misure da adottare durante i lavori a seguito della valutazione)  

I Procedure complementari e di dettaglio richieste dal PSC 
I.1 Eventuali procedure integrative richieste espressamente all’interno del PSC dello specifico cantiere  
L Informazione / Formazione fornita ai lavoratori 

L.1 Elenco dei corsi di informazione / formazioni in materia di sicurezza svolti per ciascuna mansione  (indicare titolo, durata, data e 
luogo di svolgimento) 

L.2 Copia degli attestati di formazione 
M Valutazione dei rischi del cantiere 

M.1 Individuazione dei rischi legati alle singole fasi di lavorazione da svolgersi nel cantiere da parte dell’impresa e delle relative misure 
preventive e protettive da attuare (ad integrazione di quelle previste nel PSC) 
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